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Decreto 445 La Secretaría nace con la cristalización de dos hitos:

• El 06 de julio de 2018, el Presidente de la República del Ecuador Lenin Moreno, crea la Secretaría del Sistema

de Educación intercultural Bilingüe, artículo 1.- “[...] como entidad adscrita al Ministerio de Educación, con

independencia administrativa, técnica, pedagógica, operativa, y financiera. Encargada de la coordinación,

gestión, seguimiento y evaluación de las políticas públicas de Educación Intercultural Bilingüe, con el objetivo

de organizar, promover y coordinar el Sistema de Educación Intercultural Bilingüe con respecto a los derechos

de las comunidades, pueblos y nacionalidades, bajo los principios de interculturalidad y plurinacionalidad.”

Sobre las cuales, mediante acción de personal N°

002126 de fecha 05 de septiembre de 2019, emitido por

la Sra. Monserrat Creamer Guillén, Ministra de

Educación, preside acción y ejecución el Magister

Domingo Rómulo Antún Tsamaraint, como Secretario

de Educación Intercultural Bilingüe.



Título de la diapositivaDireccionamiento Estratégico

El Sistema de Educación Intercultural Bilingüe tiene como objetivo viabilizar el ejercicio del derecho a la

educación desde los derechos colectivos, fundamentado en el carácter intercultural, plurinacional y plurilingüe del

Estado, en concordancia con las políticas públicas y los tratados e instrumentos internacionales; así como aplicar,

desarrollar y promover las políticas públicas de Educación Intercultural Bilingüe con la participación comunitaria y

los actores sociales (…) según lo estipula el Art. 77-78, de la LOEI.

Así también, fomenta el desarrollo de la interculturalidad respetando las diferentes identidades culturales, los

saberes, las lenguas y las practicas ancestrales de acuerdo con su entorno geográfico, sociocultural y ambiental.

Además, fortalece la educación intercultural bilingüe a través de la aplicación de un modelo educativo adecuado a la

diversidad de las 14 nacionalidades.



ACCIONES Y LOGROS
ALCANZADOS



GESTIÓN POLÍTICA INSTITUCIONAL

Institucionalización de la Secretaría del 

Sistema de Educación Intercultural Bilingüe:

Mediante la Resolución Nro. SESEIB-SESEIB-

2019-0003-R de 16 de julio de 2019 expide: los 

lineamientos para la aplicación del Modelo del 

Sistema de Educación Intercultural Bilingüe, y  

el Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional 

por Procesos, con Resolución N° 001, publicada 

en el Registro Oficial, el martes 29 de octubre de 

2019, de la ciudad de Quito. 



Modalidad Laboral Cantidad

Contrato indefinido 2

Contrato ocasional 45

Nombramiento 56

Total 103

Personal de la Secretaría del Sistema de Educación Intercultural Bilingüe

GESTIÓN POLÍTICA INSTITUCIONAL



GESTIÓN TÉCNICA PEDAGÓGICA

Se realizo la reimpresión y distribución  de 27 textos para las 9 Direcciones 

Zonales de los procesos de EIFC y FCAP.

Diagramación e ilustración de textos:

o 12 guías EIFC; 

o 14 textos “Aprendamos las letras jugando; 

o 137 textos de Literatura Infantil de las 

nacionalidades; 

o 2 Diccionarios ilustrados; 

o 3 métodos de aprendizaje de lenguas;

o 4 módulos de capacitación docente; 

o 1 texto de lingüística cha´palaa, listos para 

impresión.



GESTIÓN TÉCNICA PEDAGÓGICA

▪ Presentación de la propuesta para la implementación 

curricular del EIFC en las 7 CECIBS a nivel nacional.

▪ Elaboración de Guías para el docente de las unidades 

del 1 al 8 EIFC de la nacionalidad kichwa.

▪ Elaboración Textos de educativos para estudiantes de la 

Unidades 16 al 21 en las 14 lenguas. 

▪ Elaboración del segundo Módulo de capacitación 

etnoeducativa para docentes de educación básica 

elemental.

▪ Producción del Video de etnoeducación “historia de la 

etnoeducación”.



GESTIÓN TÉCNICA PEDAGÓGICA

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR IB

• Contratación de dos especialista para la Elaboración de contenidos de

las cátedras sobre interculturalidad, ciencia, saberes y conocimientos.

• Contratación de 9 profesionales para la elaboración de los módulos 2

y 3 de capacitación docente sobre: lingüística general, lingüística y

metodología Kichwa.

• Desarrollo de la capacitación sobre: lingüística general, lingüística y

metodología Kichwa, a través de la Plataforma ME CAPACITO; total

de beneficiarios: 1080, entre estos 632 docentes.

• Firma de dos convenios de Cooperación interinstitucionales con la Universidad Politécnica Salesiana 

para la realización de Prácticas Preprofesionales, y el Ministerio de Educación para la construcción de 

la Plataforma de Gestión Educativa EIB. 



Ejecución presupuestaria 2019

GRUPO DE

GASTO
CODIFICADO DEVENGADO % EJECUCIÓN

51 - Egresos en

Personal
2.014.551,25 2.014.551,25 100,00%

53 - Bienes y

Servicios de

Consumo

1.117.796,49 898.318,49 80,37%

57 - Otros Egresos

Corrientes
5.983,70 3.213,07 53,70%

84 - Egresos de

Capital
110.804,83 46.635,05 42,09%

TOTAL 3.249.136,27 2.962.717,86 91,18%

El presupuesto institucional codificado al 31 de diciembre de 2019 fue de 

USD 3.249.136,27, con un total de 73 procesos de contratación concretados. 



Secretaría de Educación Intercultural Bilingüe y la 

Etnoeducación
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