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ﬂ INTRODUCCION

El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano es un instrumento
clave para implementar politicas publicas en beneficio del pueblo
afroecuatoriano, ya que la etnoeducacion ha sido reconocida en la
Ley Organica de Educacién Intercultural, 2021.

Antes de profundizar en el tema, es importante mencionar algunas
definiciones de etnoeducacion que han sido referentes para la
estructuracién de esta propuesta. Segun Edizon Ledn (2005), la
etnoeducacién es una respuesta politica, social y cultural a los
imaginarios construidos por el poder dominante que niegan la
diversidad y ocultan la diferencia cultural y colonial (56-68).

Por su parte, Juan Garcia (1983) considera que la etnoeducacion es
el proceso de aprender y ensefiar desde lo propio, desde lo que
viene de adentro; ver y ensefiar el mundo desde nuestra memoria
histdrica. Esta definicidén se complementa con su nocion de afroepis-
temologia: “es el conocimiento y percepcién que las y los africanos
y sus descendientes tenemos de nuestros propios mundos, nuestra
cosmovision, nuestras formas de ser, gesticular, caminar, amar, ser,
compartir” (Garcia, 2018).

El Modelo Pedagdgico Etnoeducativo convoca las filosofias del
pueblo afroecuatoriano con el fin de potenciar los diversos conoci-
mientos, sabidurias, afroepistemologias que nacen y se reproducen
desde los territorios.

A partir del reconocimiento y disposiciéon del Ministerio de Educa-
cion en el afo 2016 para la implementacion de la Etnoeducacién
Afroecuatoriana en el Sistema Nacional Educativo, se establecid
la figura institucional de Instituciones Educativas Guardianas de
los Saberes, mediante acuerdo N.° MINEDUC-ME-2016-00045-A.

En su articulo 4 establece que:

[...] se designen como “Guardianas de los Saberes”, a aquellas instituciones
educativas que tengan significativa presencia de poblacién afrodescendiente o
que estén ubicadas en territorios con mayoritaria poblacién afrodescendiente.
En estas instituciones educativas debera incorporarse con énfasis de la etnoedu-
cacién en el proceso educativo institucional.
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Fotografia Diario Telégrafo Ecuador, afio 2017

En la actualidad, la etnoeducacién se considera un proceso social,
cultural y politico importante para que el pueblo afroecuatoriano tome
conciencia colectiva de su identidad. Los origenes de este proceso se
remontan a los anos setenta, cuando el maestro Juan Garcia Salazar
lideré un esfuerzo de reconstruccion de la memoria histérica ancestral
del pasado colonial en nuestro territorio. Este trabajo se llevd a cabo
en colaboracién con jévenes afroecuatorianos, principalmente de
Esmeraldas y el Valle del Chota, y se centré en conectar las culturas
africanas precoloniales con la realidad actual.

El proyecto tuvo como objetivo principal formar una articulacién social
con bases espirituales, que promoviera la transformacién de la realidad
de exclusidon mediante la incidencia y presencia politica. Gran parte
del material recopilado durante esta época, desde los afos setenta
hasta principios de los afios noventa, se encuentra en el Fondo Afro-
Andino de la Universidad Andina Simén Bolivar, que rinde homenaje al
maestro Juan Garcia Salazar.
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A partir de la segunda mitad de la década
de 1990, en sintonia con el proceso que se
estaba llevando a cabo en Colombia tras
la aprobacion de la Ley 70/93, también
conocida como Ley de Comunidades
Negras, se establecié el campo de la
etnoeducacion afroecuatoriana. Su
objetivo principal era transformar el sistema
educativo nacional y reclamar un lugar en la
narrativa oficial que se difunde y reproduce
en todas las instituciones educativas,

Fotografia Diario Telégrafo Ecuador, afio 2017

incluyendo universidades, donde se ha excluido y se sigue excluyendo
los aportes del pueblo afroecuatoriano en la construccién de la sociedad.
Es fundamental que desde el curriculo nacional se promueva, de manera
equitativa, el conocimiento de la historia y actualidad del continente
africano, asi como, de los afrodescendientes.

En la primera década de los 2000, en los territorios con mayor presencia
afroecuatoriana, se llevaron a cabo talleres de sensibilizacién y formacién
comunitaria, dando inicio a una serie de iniciativas. Se produjeron mate-
riales didacticos y se conformé un grupo de docentes que se encargd de
liderar el desarrollo y fortalecimiento de un movimiento etnoeducativo a
escala nacional.

Este movimiento se encuentra actualmente en pleno desarrollo y constan-
te evolucidn gracias a la implementacién de diversas experiencias institu-
cionales y comunitarias. Destaca especialmente la institucionalizacién de
la etnoeducaciéon como politica publica en 2016 por intermedio del Minis-
terio de Educacién. A nivel institucional fue un hito que sentd las bases
para el desarrollo de una serie de acciones orientadas al fortalecimiento
de la Etnoeducacién Afroecuatoriana, destacando entre ellas la elabora-
cion del Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano (METAFE).

La construccion del METAFE se realizé en los afios 2022 y 2023, ac-
tores sociales vinculados con la Etnoeducaciéon fueron parte de este
proceso participativo, entre ellos: docentes de las Mesas de etnoedu-
cacién afroecuatoriana de las provincias Esmeraldas, Carchi, Imbabura,
Pichincha, Guayas; directivos y docentes de las Unidades Educativas
Guardianas de los Saberes; y actores de organizaciones sociales afro-
ecuatorianas. Por medio de talleres se retroalimentaba el modelo, dos
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de estos se llevaron a cabo en las ciudades Guayaquil e Ibarra reco-
giendo aportes sobre la percepcién de los problemas educativos que
enfrenta el pueblo afroecuatoriano, que justifican la necesidad del mo-
delo, estrategias para su implementacion, entre otros.

=| Experiencias significativas de etnoeducacién afroecuatoriana
en Instituciones Guardianas de los Saberes y pilotos en las
provincias de Esmeraldas, Carchi e Imbabura.

Las Instituciones Educativas “Guardianas de los Saberes” y las deno-
minadas instituciones “Piloto” han sido escenarios de diversas expe-
riencias etnoeducativas que demuestran el compromiso, iniciativa,
creatividad y receptividad que caracterizan a la etnoeducacién.

Estas iniciativas han sido de gran impacto en la promocién y difusién
de la cultura afroecuatoriana en el ambito educativo, ofreciendo una
amplia gama de posibilidades para el fortalecimiento y desarrollo de la
etnoeducacién. Ademas, han demostrado el potencial transformador
de la etnoeducacién en la construccién de una sociedad maés inclusiva
y equitativa.

Estas experiencias continian motivando el vigoroso crecimiento de la
etnoeducacién, y son un testimonio de su importancia como herra-
mienta para el reconocimiento y valoracién de la historia, cultura 'y con-
tribuciones del pueblo afroecuatoriano en la sociedad actual.
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=|Biblioteca de etnoeducacién: Unidad Educativa Fausto Molina

En esta institucién educativa, el estudiantado tiene la oportunidad de
participar en talleres y actividades de lectoescritura y poesia enfocados
en la cultura afroecuatoriana en la asignatura de Lengua y Literatura.

El docente tiene en cuenta la diversidad étnica de la comunidad esco-
lar, que incluye no solo a afroecuatorianos, sino también a mestizos e
indigenas del Pueblo Chachi. Por lo tanto, la Junta Académica revisa
regularmente el contenido de las planificaciones semanales para ga-
rantizar que sean inclusivas y diversificadas, de manera que todos los
estudiantes tengan acceso a una educacién intercultural que respeta
su identidad étnica.
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V|Personajes iconicos de mi tierra: Unidad Educativa Fiscal
—!Alfonso Quifionez George

A esta experiencia etnoeducativa le dieron nombre los integrantes de la
Mesa Provincial de Etnoeducacion, con el fin de adecuar los espacios y
generar sentidos de reconocimiento y representacion desde lo propio.

La representatividad es lo central para elevar la autoestima, al
momento de acercar a los estudiantes de todos los subniveles a
reconocer personajes de los que se les habla en el aula de clases.
Implica un ejercicio pedagdgico cimarrén y de préactica ancestral.
Muchos de los personajes que se ven en los retratos, han participado
de clases presenciales, compartiendo conocimientos y saberes con los
estudiantes en los espacios aulicos.
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=| Trabajos de titulacién con pertenencia cultural, estudiantes
de bachillerato
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El propdsito de esta experiencia etnoeducativa es ensefar a los
jovenes desde temprana edad a investigar temas sociales y culturales,
al mismo tiempo que desarrollan habilidades en lectura, escritura,
oralidad, pensamiento critico y sentido de pertenencia.

El objetivo final es formar estudiantes que contribuyan al desarrollo
de sus comunidades. Se espera crear un repositorio de trabajos de
titulacién que reflejen las realidades de los estudiantes y puedan ser
utilizados por la comunidad. Ademas, se busca fomentar el acceso a
la universidad para continuar contribuyendo al patrimonio cultural del
pueblo afroecuatoriano. En este caso, el estudiantado se enfoca en
temas relacionados con la cultura afroesmeraldefa para su titulacion
de bachilleres.
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=| Aulas, bonitas, pedagégicas y seguras: Unidad Educativa
15 de marzo

Las aulas seguras son espacios que promueven un aprendizaje integral
basado en el cuidado del cuerpo, el espacio, el tiempo y las distintas
expresiones corporales de cada nifia y nifo. En los niveles iniciales, las
practicas docentes involucran multiples dimensiones. La energia armo-
nica de la maestra se transmite a las nifias y ninos mediante herramien-
tas ludicas que combinan entretenimiento y aprendizaje.

Los valores fundamentales de las clases son el respeto, la confianza, la
solidaridad, el amor y la ternura. En el aula, se pueden observar diver-
sos rincones de trabajo organizados, como el rincén de la misica, el
rincon de los cuentos y las lecturas, el rincdn del amor (donde los nifios
se alimentan) y el rincén del reconocimiento. Este Gltimo es un elemen-
to clave de la experiencia y se enfoca en fomentar el reconocimiento y
valoracion de cada nifio por parte de sus compafieros y de la maestra.




=|Rincén del reconocimiento

En esta experiencia etnoeducativa, la docente busca potenciar
los espacios de reconocimiento de la identidad y la cultura de los
estudiantes. Ambos aspectos no funcionan de manera separada, ya
que las particularidades individuales se entrelazan en la configuracion
de aspectos culturales colectivos por medio de las interacciones
sociales. Ademas, es importante mencionar la pedagogia liberadora
propuesta por el pensador andino Patricio Guerrero (2010), la cual se
enfoca en el sentipensary el corazonar como elementos fundamentales
del aprendizaje. Al respecto el autor sefala:

Mantener siempre encendido el fuego del corazén, para que reviva el
espiritu de lapalabra, pues solo asi podremos reencontrarnos con los
demas, con los otros, pero,sobre todo, podremos reencontrarnos con
nosotros mismos. Que el espiritu de la palabra, que da vida al fuego del
corazoén, haré posible que podamos conversar con amor y con respeto,
con el espiritu de la tierra, de la naturaleza y el cosmos. (p. 8)

=| Recreos felices y juegos ancestrales:
Unidad Educativa 9 de marzo

Se propone una estrategia de aprendizaje a través del juego como
respuesta al regreso a clases tras la pandemia. Esta estrategia tiene
como objetivo apoyar a los estudiantes de distintas edades a manejar
sus emociones, y superar cualquier problema de salud mental que
pudiera haber surgido durante el encierro, como la ansiedad, el estrés
y la disociacién. Para lograr esto, se ha implementado el aprendizaje
ludico, que les brinda la oportunidad de interactuar con sus maestros
y companferos de otros grados.

La actividad consiste en una serie de juegos que se realizan de lunes
a viernes, organizados por grados y subniveles. Por ejemplo, el primer
dia se juega a la rayuela en movimiento, en el que participan todos los
estudiantes de quinto y sexto grado, y asi sucesivamente. Con esta
actividad, se busca dinamizar las clases y permitir que los estudiantes
se relacionen de una manera mas dindmica y amena.
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=| Recetas ancestrales para combatir el covid-19 y otras
enfermedades

Durante la pandemia, se propuso una actividad educativa para elabo-
rar remedios caseros que promovieran el bienestar familiar. La docente
Birmania Quintero (2022) ensefd a sus estudiantes de educacion bési-
ca elemental recetas ancestrales utilizadas por sus antepasados para
tratar dolencias como resfriados, dolores de cabeza y de estomago, y
para aumentar las defensas del cuerpo.

Ademés, animé a las familias a utilizar ingredientes y elementos al al-
cance de su hogar, fomentando asi una conexién con la naturaleza. Los
huertos comunitarios y familiares se convirtieron en centros de investi-
gacién medicinal, y muchas familias de la regién de Quinindé volvieron
a practicar la siembra, el cuidado y la cosecha de alimentos saludables,
asi como el uso adecuado de la naturaleza para curar enfermedades..
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=| Danzando, danzando yo voy sanando

El grupo de danza de la institucion ubicada en el cantén Quinindé bai-
la ritmos afroesmeraldefios y afrodescendientes como la marimba, el
andarele, el torbellino y el mapalé de origen afrocolombiano del Ca-
ribe. Este grupo ha sido reconocido y distinguido a nivel del cantén
como uno de los mejores grupos de danza ancestral. La musica es un
lugar sagrado y un espacio de intimidad con la espiritualidad. Danzar
es sentir la vida y el legado de los ancestros; es una manifestacion de
resistencia por medio de los elementos musicales que Africa fecundé
en sus hijos. Para las nifas, bailar es mostrar con orgullo lo que les
ensefan sus padres y, aunque no tengan formacién en grandes acade-
mias de baile, su creatividad supera cualquier marginacién.

=| Poesia y creaciones inéditas: Unidad Educativa Valle del Chota

El Colegio Técnico Valle del Chota, conocido por ser una Institucién
Educativa Guardiana de los Saberes del Pueblo Afroecuatoriano, re-
cibe frecuentemente invitaciones para participar en actividades cul-
turales y de fortalecimiento de la comunidad educativa. En mayo de
2022, participd en el recital “Palabras Inexorables” organizado por la
Red de Jévenes Afrodescendientes del Territorio Ancestral Chota, Sa-
linas, Concepcién y Guallupe. En asociacién con el GAD Parroquial de
Ambuqui, también presentaron una exposicién de arte en movimiento
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donde se mostraron fotografias de personajes histéricos reconocidos
en el territorio. El grupo de baile de la institucién, conformado por
adolescentes de la basica superior oriundos de Juncal, Carpuela, Chal-
guayacu y Ambuqui, representd a sus comunidades con su danza.

=| Aprendiendo desde mis raices: Unidad Educativa del Milenio
San Gabriel de Piquiucho

A inicios del ano lectivo, se llevd a cabo una casa abierta con la
participacion de nifas y nifios de 4.° y 5.° afo de la basica elemental
para fomentar los saberes ancestrales en gastronomia y medicina. En
lugar de ser una exposicién, fue un conversatorio donde los nifios y
nifas aprendieron consultando a sus compaferos.

La gastronomia es una caracteristica importante del pueblo
afroecuatoriano, con formas especificas de elaborar los alimentos,
utensilios necesarios, tiempos de coccidén y puntos precisos de sabor.
Durante la época de esclavizacién, la memoria colectiva y la oralidad
permitieron preservar y cuidar los elementos identitarios de los
africanos mediante sistemas de comunicacion
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=| Unidad Educativa Quito Luz de América

Rescatando nuestras tradiciones orales (poesias, décimas, versos, arru-
llos y chigualos)

En la Unidad Educativa Quito Luz de América, ubicada en el barrio San
Martin de la parroquia San Lorenzo, la docente Edys Caicedo Mina
llevd a cabo una experiencia para fortalecer los conocimientos y tra-
diciones ancestrales en estudiantes de Basica Media. Esto se logré
mediante la recuperacién de juegos tradicionales, la reforestacién de
plantas medicinales y alimenticias y actividades como el levantamiento
y recoleccién de informacién sobre vendedores de pescado en épo-
cas pasadas, el desarrollo de poesias, la elaboracion de cartografias y
dramatizaciones por parte de estudiantes y docentes. Como resultado,
la docente logré fortalecer las tradiciones orales en los nifos, nifas y
adolescentes para alimentar la sabiduria contenida en la memoria de
los abuelos.

Juegos ancestrales
La docente Mayra Cortez Izquierdo llevd a la préctica una actividad
con estudiantes de segundo de Educacién Basica Elemental para de-
sarrollar su coordinacién visomotora, agilidad, movimiento y motrici-
dad gruesa. Segun la docente, esta actividad logré favorecer la cul-
tura, promover la relacion interdisciplinaria y colocar al alumnado y su
aprendizaje en el centro del proceso educativo
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Enriquecimiento mutuo y el respeto cultural

La docente Marisol Palomino Martinez efectud una experiencia con
estudiantes de séptimo afo de Educacion General Basica parafomentar
el conocimiento sobre la etnoeducacién. Esta experiencia se realizd
por medio de juegos ancestrales que, segun la docente, permitieron
aportar a debates sobre conceptos como la etnoeducacion.

Pensamiento ancestral

El docente Pablo Antonio De La Torre Ramirez llevd a cabo una
experiencia con estudiantes de tercero de Bachillerato para lograr que
conozcansuverdadera historiay afiancen suidentidad, desaprendiendo
lo aprendido. También buscé motivar a los estudiantes a valorar el
conocimiento de los mayores por medio del didlogo y la investigacion.
Esta practica estuvo orientada a fortalecer en el alumnado la
investigacion y el didlogo participativo.

23
>

M a0 a0 Qe e, e, ,"r,
HOE=2 O E== s OF == s O E== 21 O] .O .®~ B8O
21 21 21 21 Qrod " Q2rod ’ub



=| Unidad Educativa del Milenio Profesora Consuelo Benavides

Tingo de cocada

En la Unidad Educativa Consuelo Benavides, ubicada en el Km 2 %2 de
la via a San Lorenzo, las docentes Besnarda Martinez y Diana Nazareno
implementaron una experiencia para fortalecer los conocimientos de
nifios, nifas y adolescentes de séptimo de Educacién Bésica mediante
la elaboracion y preparacion ancestral de la cocada. Las actividades in-
cluyeron buscar y cortar lefia, contar cocos y panelas y, finalmente, rea-
lizar las cocadas. Segun las docentes, esta experiencia permitié a los
estudiantes aprender mateméticas de manera innovadora y fomentar
valores como el companerismo, la amistad, la cooperacion, la respon-
sabilidad, el trabajo en equipo, la puntualidad y la disciplina. También
permitié transmitir las ensefianzas de los ancestros.
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Miel de caiia

Las docentes Alexa Quifionez, Viviana Mina y Cecilia Caicedo llevaron
a cabo una préactica con estudiantes de segundo y tercero de Educa-
ciéon Bésica Media para involucrarlos en los procesos gastronémicos
de la poblacion afrodescendiente, enfocandose en la preparacion de
comidas de la zona norte del cantén San Lorenzo. Esta practica tuvo
como objetivo fortalecer la convivencia arménica de los nifios, nifias y
adolescentes mediante la comprensién de los procesos gastronémi-
cos culturales del pueblo afroecuatoriano. Segun las docentes, esta
experiencia permitié recrear el ambiente de hermandad, comparieris-
mo y humildad del cual gozaban nuestros ancestros.

B Og s S OF e S ORE= S ORe 2 OF EHE G PR B s o
3 3 3 3 3 3
w . ' ' "u\ "u\ ' w 'u\



=| Experiencias etnoeducativas internacionales

En Colombia, la etnoeducacién es una politica de estado respaldada
por la Ley 70 de 1993, también conocida como Ley de Comunidades
Negras. Esta ley reconoce los derechos del pueblo afrocolombiano,
su especificidad cultural y la necesidad de fomentar su desarrollo eco-
némico y social para que se integren en la sociedad colombiana en
igualdad de condiciones con el resto de la poblacién.

En Brasil, desde la década de 1980, la legislacién y las politicas se han
orientado hacia un enfoque de no discriminacién y acciones afirmati-
vas. Gracias a la accién de organizaciones afrobrasilefas, el Estado im-
plementd politicas publicas para prevenir y condenar la discriminacion
racial y desplegd un Programa Nacional de Acciones Afirmativas en
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2002 que incluia incentivos financieros y administrativos para la pobla-
cién afrobrasilefa..

En Costa Rica, la poblacién afrodescendiente representa el 2 % de la
poblacion total (Rodriguez y Mallo, 2012). A pesar de ser una minoria, el
Estado costarricense ha implementado leyes que reconocen la cultura
y diversidad afrocostarricense y penalizan la discriminacion racial.
En el dmbito educativo, se han puesto en marcha programas para
destacar los aportes culturales, artisticos y educativos de la poblacion
afrocostarricense y fomentar su desarrollo econémico y social para que
se integren en la sociedad en igualdad de condiciones con el resto de
la poblacion.
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Lo que anhelamos para todo hombre, mujer y nifio es una
existencia en la cual el ejercicio de las dotes individuales y los
derechos personales, quede confirmado por una solidaridad
dindmica de nuestra pertenencia a esa sola familia que constituye
la humanidad.

(Tolerancia y diversidad: una visién para el siglo XXI)




Finalmente, el articulo 343 de la Constitucion establece que el Sistema
Nacional de Educacién debe tener una perspectiva intercultural que se
adecue a la diversidad geogréfica, cultural y linglistica del pais, y que
respete los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades.

En lo internacional, la Declaracién y el Programa de Accién de Durban
son el resultado de los estudios y debates presentados antes y durante
la Conferencia Mundial contra el Racismo, la Discriminacién Racial, la
Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia. Esta conferencia tuvo
lugar en la ciudad de Durban, Sudéfrica, entre el 31 de agosto y el 8 de
septiembre de 2001.

Se busca adoptar medidas que respondan a las especificidades de
los diferentes grupos o poblaciones afectadas por la discriminacién
e intolerancia, como las comunidades indigenas y afrodescendientes,
los migrantes, los refugiados y desplazados internos, las mujeres y los
nifos, asi como otros grupos vulnerables.

En la seccidon “Decenios”, se insta a los Estados a promover la
aplicacion de la Declaracion y Plan de Accién sobre una Cultura de la
Paz y los objetivos del Decenio Internacional de una Cultura de Paz y
No Violencia para los Nifios del Mundo, que comenzé en 2001. Se invita
a la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia
y la Cultura a contribuir a estas actividades en estrecha cooperacién
con los Estados.

Se insta a los Estados a adoptary aplicar medidas y politicas eficaces en
los &mbitos nacional e internacional, ademas de la legislacién nacional
vigente y los instrumentos y mecanismos internacionales pertinentes.
Estas medidas deben alentar a todos los ciudadanos e instituciones
a oponerse al racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia. También deben reconocer, respetar y
maximizar los beneficios de la diversidad dentro de todas las naciones
y entre ellas.
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Para construir un futuro armonioso y productivo, se deben poner en
practica y promover valores y principios como la justicia, la igualdad y
la no discriminacion, la democracia, la lealtad y la amistad, la tolerancia
y el respeto. Esto se puede lograr mediante programas de informacion
publica y educacién destinados a mejorar el conocimiento y la com-
prension de los beneficios de la diversidad cultural. Estos programas
pueden incluir asociaciones entre autoridades publicas, organizacio-
nes internacionales y no gubernamentales y otros sectores de la socie-
dad civil.

En la seccién 3, se exhorta a los Estados a asignar recursos financieros
a la educacion contra el racismo y a campanas de informacién que
promuevan valores como la aceptacion, la tolerancia, la diversidady el
respeto por las culturas de todos los pueblos indigenas que viven den-
tro de sus fronteras nacionales. Esto se puede hacer en colaboracién
con otros 6rganos pertinentes.

La seccién mencionada del Programa de Accién de Durban, aborda lo
relacionado con el acceso a la educacidn sin discriminacion:

121. Insta a los Estados a que se comprometan a garantizar el acceso a la ensefianza, en
particular el acceso de todos los nifios y nifias, a la ensefanza primaria gratuita y el acceso
de los adultos al aprendizaje y la ensefanza permanentes, sobre la base del respeto de los
derechos humanos, la diversidad y la tolerancia, sin discriminacién de ningun tipo;

122. Insta a los Estados a que garanticen a todos la igualdad de acceso a la ensefianza en
la legislacion y en la practica, y a que se abstengan de adoptar medidas juridicas o de otro
tipo que contribuyan a imponer cualquier forma de segregacién racial en el acceso a las
instituciones docentes.

123. Insta a los Estados a que:
a) Adopten y apliquen leyes que prohiban la discriminacion por motivos de raza, color, as-
cendencia u origen nacional o étnico a todos los niveles de la ensefianza, tanto académica

como no académica;

b) Adopten todas las medidas apropiadas para eliminar los obstaculos que limitan el acceso
de los nifos a la educacién;

c) Garanticen que todos los nifios y nifias tengan acceso, sin discriminacién alguna, a una
ensefianza de buena calidad;
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d) Elaboren y apliquen métodos estandarizados para evaluar y controlar el rendimiento
académico de los nifios, nifias y j6venes marginados.

La Declaracién Universal de los Derechos Humanos es el punto de partida de los derechos
econdémicos, politicos, sociales y culturales que se reconocen a toda persona como parte
de la sociedad, siendo indispensables para la dignidad humana y el libre desarrollo de la
personalidad.

La Resolucion 68/237 de la Asamblea General de las Naciones Uni-
das establecio el Decenio Internacional para los Afrodescendientes,
que abarca desde el 1 de enero de 2015 hasta el 31 de diciembre de
2024. El lema del Decenio Internacional para los Afrodescendientes es
" Afrodescendientes: reconocimiento, justicia y desarrollo”, centrando-
se en fortalecer las acciones y medidas que aseguran el pleno ejercicio
de los derechos econdmicos, sociales, culturales, civiles y politicos de
los afrodescendientes, asi como su participacién plena y equitativa en
la sociedad.

Bajo el lema “Reconocimiento, Justicia y Desarrollo”, el Decenio Inter-
nacional para los Afrodescendientes proporciona un marco operativo
que exhorta a los Estados a abordar las injusticias sociales arraigadas
en la historia y a combatir el racismo, los prejuicios y la discriminacion
racial que aun enfrentan los afrodescendientes. Este enfoque busca
promover la igualdad, la inclusién y la plena participacion de los afro-
descendientes en todas las esferas de la sociedad, impulsando accio-
nes concretas para garantizar el ejercicio de sus derechos y fomentar
su desarrollo integral.
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=| Objetivos del Decenio Internacional

El Decenio se centraré en los objetivos especificos siguientes:

1) Promover el respeto, la proteccion y la realizaciéon de todos los de-
rechos humanos y libertades fundamentales de los afrodescendientes,
como se reconoce en la Declaracién Universal de Derechos Humanos
Universal.

2) Promover un mayor conocimiento y respeto de la diversidad de la
herencia y la cultura de los afrodescendientes y de su contribucién al
desarrollo de las sociedades.

3) Aprobar y fortalecer marcos juridicos nacionales, regionales e in-
ternacionales de conformidad con la Declaracién y el Programa de
Accién de Durban y la Convencién Internacional sobre la Eliminacién
de todas las Formas de Discriminacién Racial, y asegurar su aplicacion
plena y efectiva.

El Decenio Internacional para los Afrodescendientes urge a los Esta-
dos a adoptar o fortalecer, segun corresponda, programas nacionales
para erradicar la pobreza y reducir la exclusion social. Asimismo, se
enfatiza la importancia de tener en cuenta las necesidades y expe-
riencias de las personas o grupos que han sido victimas de racismo,
discriminacién racial, xenofobia y formas relacionadas de intolerancia.
Ademés, se insta a los Estados a intensificar sus esfuerzos en promover
la cooperacion bilateral, regional e internacional en la implementacion
de dichos programas. Estas acciones buscan abordar las desigualda-
des estructurales y promover la inclusién social, asegurando que todas
las personas, sin importar su origen étnico, tengan igualdad de opor-
tunidades y acceso a los derechos fundamentales.
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En 2015 los Estados Miembros de Naciones Unidas se retinen y aprue-
ban 17 Objetivos como parte de la Agenda 2030, para el Desarro-
llo Sostenible. El Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) numero 4
“Educacion de Calidad” busca la mejora de habilidades bésicas para
superar los problemas relacionados con los resultados de aprendizaje
y, otros que generan abandono escolar, agudizando las desigualdades
sociales. El ODS 4 destaca:

Para cumplir el Objetivo 4, la financiaciéon de la educacién debe
convertirse en una prioridad nacional. Ademas, son esenciales me-
didas como la gratuidad y obligatoriedad de la ensefanza, el au-
mento del nimero de profesores, la mejora de las infraestructuras
escolares basicas y la transformacién digital.

La Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH, 2016)
reconoce los siguientes derechos para nifios, nifias y adolescentes:

V. Derecho A La Igualdad Sustantiva

Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a que se les propor-
cione un mismo trato y a la igualdad de oportunidades, tomando

en consideracién sus necesidades especificas para el ejercicio pleno
de sus derechos.

Xl. Derecho A La Educacién

Nifas, nifios y adolescentes tienen derecho a una educacién de
calidad que contribuya al conocimiento de sus propios derechos
y, basada en un enfoque de derechos humanos atendiendo a sus
propias necesidades, que garantice el respeto a su dignidad huma-
na; el desarrollo arménico de sus potencialidades y personalidad,
y fortalezca el respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales.

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), fundada en 1919 y
reafirmada en 2008 mediante la adopcién de la Declaracién sobre la
justicia social para una globalizacion equitativa, es una entidad que
ha asumido un rol fundamental. En su marco, se ha incorporado el
Convenio N.° 169, el cual se fundamenta en dos principios. En primer
lugar, se busca garantizar el derecho de los pueblos a ejercer su libre
desarrollo en areas como la educacion, lo espiritual, sus creencias y
expresiones culturales. En segundo lugar, se reconoce el derecho de
los pueblos a mantener y fortalecer sus culturas, formas de vida e ins-
tituciones propias, asi como su participacion efectiva en las decisiones
que les conciernen.

Estas premisas son la base para interpretar las disposiciones estable-
cidas en el Convenio, el cual incluye varios articulos que detallan su
contenido:



Articulo 31. Deberan adoptarse medidas de caracter educativo en todos los sectores de
la comunidad nacional, y especialmente en los que estén en contacto mas directo con los
pueblos interesados, con objeto de eliminar los prejuicios que pudieran tener con respecto
a esos pueblos. A tal fin, deberan hacerse esfuerzos por asegurar que los libros de historia
y demas material didactico ofrezcan una descripcién equitativa, exacta e instructiva de las
sociedades y culturas de los pueblos interesados.

La Codificacién de Ley Orgénica de Educacién Intercultural, ha esta-
blecido disposiciones significativas para el reconocimiento de la Et-
noeducacién, en relacidon con el Sistema de Educacion Intercultural
Bilinglie y la Etnoeducacién. En los articulos 145 al 149 de esta Norma,
se reconoce de manera explicita la importancia de la Etnoeducacién
como parte integral del Sistema Nacional de Educacion. Estos articulos
establecen los objetivos, fundamentos, fines y demas funciones que
guian la implementacion de la etnoeducacién en el sistema educativo
del pais. Este es un paso importante hacia la promocién y valoracion
de la diversidad cultural en la educacion, permitiendo asi el desarrollo
de un enfoque inclusivo y respetuoso de las identidades y saberes de
los diferentes grupos étnicos presentes en la sociedad.

[...] El Sistema de Educacién Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacién es parte del sistema
nacional de educacién, se fundamenta en el caracter intercultural, pluriétnico, plurilingiie
y multiétnico del Estado, en concordancia con la Constitucién politica de la Republica, los
tratados e instrumento internacionales.

Comprende el conjunto articulado de politicas, planes, programas y regulaciones en todos
los niveles de la educacién; asi como el respeto al aprendizaje en las lenguas ancestrales y
dialectos de acuerdo con su pueblo y nacionalidad a lo largo de la vida gestionada en los
niveles desconcentrados, distritales y zonales.

El Sistema de Educacién Intercultural Bilinglie y de la Etnoeducacién se ejercera bajo la
rectoria de las politicas publicas del Estado y con total respeto a los derechos de las comu-
nidades, pueblos y nacionalidades.
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El articulo 153 establece la conformacion del Consejo Plurinacional del
Sistema de Educacién Intercultural Bilingle y la Etnoeducacién. Los
articulos 155 al 157 describen las funciones de la Secretaria de Educa-
cién Intercultural Bilinglie y de la Etnoeducaciéon como organismo en-
cargado de dirigir la politica publica y del Secretario correspondiente.
En el Capitulo IV, los articulos 161 al 163 definen la etnoeducacién en
los siguientes términos:

Es un proceso educativo, cultural, social, politico y epistémico permanente, orientado al
fortalecimiento del pueblo afroecuatoriano y montubio, a partir de la interiorizacién y re-
produccién de los valores y saberes propios.

Permite mantener su identidad y particularidades culturales, asi como la memoria histérica,
en el marco de un proyecto de vida colectivo, contribuyendo de esta manera a la intercul-
turalidad del pais.

El articulo 177 del Cédigo Orgénico Penal trata sobre los actos de odio.
Este articulo dice que, si alguien comete actos de violencia fisica o psi-
coldgica contra una o mas personas por su nacionalidad, etnia, lugar
de nacimiento, edad, sexo, identidad de género u orientacién sexual,
identidad cultural, estado civil, idioma, religién, ideologia, condicién
socioecondmica, condicién migratoria, discapacidad o estado de sa-
lud, sera castigado con pena privativa de libertad de uno a tres afos.

El Ministerio de Educacién (MINEDUC) suscribié en el afo 2016 un
acuerdo trascendental que impulsa el fortalecimiento de la identidad
cultural, especificamente mediante la implementacion de la Etnoedu-
cacion Afroecuatoriana en el Sistema Nacional de Educacién. El obje-
tivo de esta iniciativa es preservar y promover la identidad y los rasgos
culturales de la comunidad afroecuatoriana dentro de un proyecto de
vida colectivo.

En este sentido, el MINEDUC ha acordado reconocer e implementar la
etnoeducacion afroecuatoriana en el Sistema Nacional de Educacién,
conforme a lo sefialado en el Acuerdo Ministerial N.° MINEDUC-ME-
2016-00045-A. Por medio de este acuerdo, se establecen los siguientes
articulos:
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Articulo 3.- Disponer a la Subsecretaria de Educacién Intercultural Bilinglie (SEIB) la in-
corporacién de profesionales afroecuatorianos con conocimientos en etnoeducacién, para
coordinar y apoyar en la elaboracién de materiales curriculares y didécticos con pertinencia

cultural. Estos materiales seran de uso obligatorio en las instituciones educativas con po-
blacién afroecuatoriana significativa.

Articulo 4.- Disponer que, en reconocimiento a la tradicién cultural y oral afroecuatoriana,
la SEIB designe como “Guardianas de los Saberes”, a aquellas instituciones educativas
que tengan significativa presencia de poblacién afrodescendiente. En estas instituciones
educativas debera incorporarse con énfasis el enfoque de etnoeducacién en el proceso
educativo institucional.

Articulo 5.- Disponer a todas las autoridades del nivel de Gestién Distrital de esta Cartera
de Estado que, en la nominacién de establecimientos educativos con significativa pobla-
cién afroecuatoriana o que estén ubicadas en territorios con mayoritaria poblacién afrodes-
cendiente, se considere los nombres de personajes notables, acontecimientos histéricos

y/o lugares significativos, que permitan destacar la cultura afroecuatoriana.

El acceso equitativo a la educacién es un desafio global que requiere
una atencién constante. Los elementos mencionados en el texto, como
la infraestructura adecuada, los recursos educativos, la no discrimina-
cion y la lucha contra la pobreza son fundamentales para garantizar
que todas las personas, incluida la poblacién afroecuatoriana, tengan
la oportunidad de recibir una educaciéon de calidad. Especialmente en
el contexto de la implementacién de la Etnoeducacion y programas
como el SEIB (Sistema de Educacion Intercultural Bilingte) y las Guar-
dianas de los Saberes, se fortalece el reconocimiento y la valoracién
de las tradiciones, conocimientos y saberes de la cultura afroecuato-
riana. Estos elementos no solo contribuyen al desarrollo integral de los
estudiantes, sino que también fomentan la inclusién, el respeto por la
diversidad cultural y la promocién de la identidad. Al trabajar en con-
junto, podemos superar las barreras existentes y construir un sistema
educativo inclusivo que brinde oportunidades iguales para todos.

Del Acuerdo Ministerial N.° MINEDUC-MINEDUC-2017-00075-A cabe
destacar los siguientes articulos:
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Articulo 3.- Implementacién curricular y pedagégica.- [...] Las instituciones educativas Guar-
dianas de los Saberes podran desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje basandose en
el Curriculo Nacional y anadiendo los instrumentos pedagdgicos de etnoeducacion segin
corresponda a la identidad cultural dada por la poblacién estudiantil.

Articulo 4.- Complementariedad curricular y pedagégica.- Las instituciones educativas
Guardianas de la Lengua y de los Saberes, podrén generar y complementar propuestas
innovadoras para el mejoramiento de la calidad educativa, de conformidad con lo estable-
cido en la normativa nacional.

En conjunto, estos articulos enfatizan la importancia de valorar y pro-
mover la diversidad cultural en el dmbito educativo. Al permitir la im-
plementacién de enfoques etnoeducativos y fomentar la innovacion
pedagdgica, se fortalece la identidad cultural de los estudiantes y se
mejora la calidad de la educacién en general. Estas disposiciones son
un paso significativo hacia una educacién més inclusiva, respetuosa de
la diversidad y en linea con los derechos de todas las personas a recibir
una educacién de calidad.

Indican también las estrategias especificas para el fortalecimiento y la
promocion permanente de la etnoeducacion.
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JUSTIFICACION

El término “etnoeducacién” se compone de dos partes: “etno”, de
origen griego, que significa pueblo, nacién o etnia, y “educacién”, de-
rivada del verbo latino “educare”. El prefijo “e” o "ex” y el sufijo “du-
care” indican la accién de extraer o sacar algo. Por lo tanto, “educare”
se refiere al proceso de extraer o sacar algo de una persona o grupo
de personas.

En este sentido, el sustantivo “educacién” engloba las acciones que
facilitan la extraccion y la formacién consciente de habilidades, virtu-
des, potencialidades y riqueza interior que los nifios, nifias y en gene-
ral los educandos poseen de forma natural y congénita. La educacion
busca propiciar y estimular al méximo estas cualidades por medio del
sistema educativo y la cultura en la que se desenvuelven. Va mas alla
de la mera transmisién de informacion y conocimientos, ya que busca
enriquecer la memoria y la mente con valores y valoraciones positivas
que sean Utiles para la vida.

El Modelo Etnoeducativo se concibe como un espacio de nacimiento,
donde los docentes, directivos, personal del DECE y otros actores del
sistema educativo son facilitadores y acompanantes de los nifios, nifias
y jovenes en su proceso de autodescubrimiento y autoconocimiento.
Asimismo, los adultos que desempenan diferentes roles dentro del
dmbito educativo y como padres y madres de familia también conti-
ndan su propio camino de autoconocimiento y conciencia, lo cual les
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permite tomar decisiones adecuadas en sus vidas.

La etnoeducacidn afroecuatoriana resalta la riqueza que este pueblo
tiene para ofrecer por medio de su experiencia histdrica, sabidurias,
sistemas de pensamiento oral y escrito, y practicas que reflejan su he-
rencia africana en sus tradiciones y cosmovisiones. Nos recuerda que
cada pueblo ha trazado su propio proyecto etnoeducativo, adaptado a
sus condiciones geogréficas, naturales y circunstancias sociales histo-
ricas. Desde esta perspectiva, podemos imaginar un nuevo pluriverso
en el que, partiendo de nuestra comin humanidad biolégica y gené-
tica, entremos en didlogo desde la diversidad, la pluralidad y las dife-
rencias culturales. El pluriverso como un patrimonio de la humanidad.

En lugar de ver las diferencias como sinénimo de desigualdad, la et-
noeducacién afroecuatoriana nos invita a reconocerlas como una fuen-
te de enriquecimiento en términos de aprendizajes cientificos, tecno-
l6gicos, filosdficos, espirituales y culturales para todos los pueblos y
naciones, tanto en Ecuador como en el mundo. Este enfoque paradig-
maético promueve un futuro sustentable, inclusivo y compartido.

Uno de los problemas causados por modelos educativos de corte co-
lonialista es que no conjugan la realidad cultural de los pueblos o gru-
pos étnicos que son parte del Ecuador, ni sus aportes al desarrollo de
las naciones, ocasionando afectacién tanto en la identidad cultural de
la poblaciéon afrodescendiente como en la convivencia respetuosa de
la dignidad humana.

Jhon Antén Sénchez (2020), refiere que el problema principal que los
afrodescendientes enfrentan para su desarrollo tiene que ver, por un
lado, con la baja calidad y el acceso limitado a la educacién, y por otro,
la ausencia de un modelo pertinente con el sistema de pensamiento y
cosmovisién de estos pueblos, de tal manera que fortalezca su identi-
dad cultural y orgullo de sus origenes africanos.

De acuerdo con las investigaciones del autor, en lo relacionado a la
escolaridad, sefala:
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[...] En diez afios de registro el indicador ha aumentado en un afio el promedio de afios de
estudio en el pais, pasando de 9,06 afios en 2006 a 10,12 afios en 2017. En este campo los

afroecuatorianos, si bien estan por debajo de la media, la brecha no es muy grande, pues

para el 2017 alcanzé un nivel de escolaridad de 9,54 afios, pero en relacién con la poblacién
blanca y mestiza, los afroecuatorianos llevan una desventaja, pues una persona autodefi-
nida blanca tiene dos afios de escolaridad mas que los afrodescendientes, e incluso los
mestizos poseen un afio mas. (Antén, 2020, p. 86)

En lo relacionado a las pruebas de rendimiento escolar aplicadas por el
INEVAL a estudiantes de secundaria:

[...] entre 2013-2014, 2014-2015 y 2015-2016 [...]

De acuerdo con los resultados globales y en comparacion con todos los grados de evalua-
cién, los afroecuatorianos apenas han alcanzado puntajes elementales entre 699 y 766 pun-
tos, presentando asi un desempeifio inferior al promedio nacional y en ninglin caso superior
o equivalente al de los grupos de estudiantes blanco-mestizos, mientras que estos mismos
resultados muestran que los estudiantes afroecuatorianos solo superan a los indigenas. De
este modo, tomando solo los puntajes globales del 4. °, los afroecuatorianos alcanzaron
753 puntos respecto a 776 de la media y 783 puntos obtenidos por los estudiantes blan-
co-mestizos. En el caso del 7. °, los afroecuatorianos obtuvieron 705 puntos globales de
739 de la media, en tanto que los estudiantes blanco-mestizos lograron un puntaje de 748.
En relacién con el 10. ° grado, los afroecuatorianos alcanzaron un puntaje inferior de 699
en relacién con la media de 739 puntos, mientras que los estudiantes blanco-mestizos lo-
graron 727 puntos. Por Gltimo, para el 3. ° de Bachillerato, los afroecuatorianos alcanzaron
de nuevo un puntaje global de 705 con respecto a la media de 754 y a los 764 puntos de
los estudiantes blanco-mestizos. (Antén, 2020, p. 104)

Estos y otros indicadores educativos como el analfabetismo y bajo nivel de
escolaridad dan cuenta de la problematica que afecta al pueblo afroecua-
toriano y consecuentemente limitan su desarrollo socioeconémico.

Adicionales a estas dificultades, Edgar Morin (1999) plantea otras pro-
bleméticas con las cuales los actores participantes en la construccién del
presente modelo coinciden en identificarlas como fallas o carencias en el
Sistema Educativo Nacional, las cuales son comunes en la mayoria de los
sistemas educativos a escala mundial.
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- Una de las principales fallas identificadas en el Sistema Educativo Na-
cional, compartida por muchos sistemas educativos en todo el mundo,
es la desconexiéon del ser humano con la naturaleza, los ecosistemas,
el planeta y el cosmos. Este enfoque antropocéntrico excesivo pro-
mueve la explotacién ilimitada de la madre naturaleza, considerandola
simplemente como un recurso para la acumulacién de riquezas y con-
sumos descontrolados. Sin embargo, el objetivo supremo de la forma-
cion profesional deberia ser diferente.

Como consecuencia de esta desconexién, estamos enfrentando una
crisis ambiental actual, el cambio climético y el calentamiento global,
fendmenos que son claramente visibles en el mundo. Es necesario
abordar esta problemética desde la educacién, fomentando una rela-
cion armoniosa y sostenible entre el ser humano y su entorno natural,
promoviendo la conciencia ambiental y la responsabilidad colectiva
para preservar y proteger nuestro planeta.

- Otras de las fallas identificadas en el curriculo educativo es la sepa-
raciéon del conocimiento en asignaturas o disciplinas especializadas,
organizadas en diferentes areas. Esta fragmentacion crea barreras en-
tre las ciencias naturales, las ciencias sociales y humanidades, las mate-
maticas, las artes, la educacién fisica y otros campos del conocimiento.
Como consecuencia, se pierde la comprensién global del ser humano
y de la sociedad en su interconexién con la naturaleza y el cosmos.

Esta separacion impide construir el conocimiento de manera holistica
e integrada, ya que la realidad se manifiesta de manera tangible e in-
tangible, fisica, energética y espiritual. Para comprender plenamente
la realidad, es necesario abordarla desde una perspectiva interdiscipli-
naria, reconociendo las multiples dimensiones y conexiones existen-
tes. De esta manera, se promovera una educacién que fomente una
vision integrada del mundo y facilite la construccién de conocimientos
significativos y contextualizados.

- Los enfoques pedagdgicos tradicionales se enfocan en métodos me-
moristicos y repetitivos, limitando el desarrollo del pensamiento critico
y creativo de los estudiantes. Esta falta de conexion con la realidad y
la falta de estimulo para la curiosidad y el descubrimiento impiden una
educacién integral y relevante. Es necesario replantear estos enfoques
y fomentar un ambiente educativo que promueva la aplicacién practica

del conocimiento y el desarrollo de habilidades de pensamiento critico
y creativo.

- Los conocimientos y saberes ancestrales de los pueblos afroecua-
torianos y afrodescendientes han sido desvalorados y excluidos en la
educacién actual, a pesar de su importancia vital y su capacidad para
garantizar la supervivencia a lo largo de la historia. Estos conocimien-
tos, basados en la relacion, la incertidumbre y el misterio, ofrecen una
orientacion valiosa para comprender y enfrentar desafios, como las
pandemias, con precaucién, limites y cuidado. Es fundamental recono-
cer y respetar la relevancia de estos saberes en el contexto educativo.

- En el sistema educativo existen aspectos que dificultan el desarrollo
de los diferentes ritmos y las formas de aprendizaje personal de los
estudiantes, especialmente aquellos pertenecientes a comunidades
racializadas y discriminadas. No se consideran las particularidades y
necesidades de cada individuo, lo que impide un proceso educativo
inclusivo y equitativo. Es fundamental reconocer y valorar la diversidad
de estilos de aprendizaje y adaptar las précticas educativas para garan-
tizar una experiencia enriquecedora para toda la poblacién estudiantil.

- Las metodologias y técnicas de evaluacién actuales se centran en
verificar el cumplimiento de objetivos memoristicos y el dominio de
habilidades y competencias poco relevantes para las necesidades
personales y sociales. Esto desmotiva y despierta poco interés en
el estudiantado, ya que no ven la conexion entre lo que aprenden
y su vida diaria en familia, comunidad y sociedad. Se prioriza el
conocimiento mecanico para aprobar exdmenes, que luego se olvida
rapidamente, en lugar de integrar el conocimiento para enriquecer
tanto al individuo como a la colectividad, y mejorar la calidad de vida
en general. Es necesario replantear las préacticas evaluativas para
promover una educacién significativa y orientada al desarrollo integral
de los estudiantes.

- La educacion actual ha perpetuado el clasismo, el machismo
patriarcal y el sexismo, promoviendo la idea de la inferioridad de la
mujer y normalizando la existencia de privilegios para los ricos y la
falta de derechos para los pobres. Se ha fomentado la competencia en
lugar de la solidaridad y el amor, naturalizando la idea de que ciertos
grupos minoritarios estan destinados a perder debido a su supuesta



falta de capacidad o inferioridad genética e intelectual. Es necesario
cuestionar y transformar estos patrones para construir una sociedad
mas equitativa y justa, en la cual se reconozca el valor y el potencial
de cada individuo sin importar su género o situacién socioecondémica.

Los sistemas educativos, a menudo de manera inconsciente, ha contri-
buido a promover el racismo estructural y la discriminacién racial. Esto
se refleja en las representaciones visuales y discursivas de los textos y
materiales escolares. Estas diversas formas de discriminacion, interco-
nectadas entre si, se denominan interseccionales, ya que una perpetda
a la otra, siendo inseparables. Como resultado, se fomenta el etno-
centrismo y la creencia en la superioridad racial blanca. Ademas, se
fortalece el egocentrismo y el egoismo, dificultando desde temprana
edad la percepcién de las diferencias y la construccion de la igualdad.
Es fundamental crear un ambiente educativo que fomente la demo-
cracia, la ciudadania saludable y la valoraciéon de todas las personas,
independientemente de su origen racial.

Es crucial implementar el Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano
(METAFE) para el abordaje integral del racismo, la xenofobia, el
sexismo, la homofobia, el machismo, la violencia de género, el
adultocentrismo, el eurocentrismo y el patriarcado. Este modelo debe
incluir también la atencién a las personas con discapacidad y promover
la reparaciéon epistémica del pueblo afroecuatoriano. Su objetivo
es identificar y superar estas manifestaciones interseccionales de
exclusiones histéricas, con el fin de construir una sociedad democrética,
intercultural, igualitaria, justa y pacifica. EIl METAFE se enfoca en la
valoracién y reconocimiento de la diversidad, promoviendo el respeto
mutuo, la equidad y la participacion activa de todas las personas en la
construccién de una sociedad més inclusiva.
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El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano (METAFE) es descolonizador
y se basa en valores de solidaridad, defensa de la vida en el planeta
y en la comunidad césmica. Es eco-biocéntrico, promoviendo los
derechos humanos y relaciones saludables y amorosas. Se inspira en la
filosofia holistica del Ubuntu, que enfatiza la ética y politica de la vida
comunitaria y la defensa del bienestar comuin con el principio de “soy
porque somos”.

El METAFE se define como saludable, solidario y amoroso, buscando
la alegria y felicidad en la existencia individual y colectiva. Respeta los
procesos individuales de aprendizaje y promueve enfoques flexibles,
adaptados a los contextos y necesidades de las comunidades rurales
y urbanas. El proceso de evaluacién se convierte en un espacio de
retroalimentacién y crecimiento personal y colectivo, valorando las
diferencias de los estudiantes.

=l Analisis del contexto educativo, socioeconémico y cultural
del pueblo afroecuatoriano




Una de las investigaciones del Banco Mundial (2022) realizada en
Latinoamérica y el Caribe sobre Inclusién afrodescendiente en la
educacioén, identifica al racismo como uno de los motivos por el
que estas poblaciones experimentan exclusién, profundizando
las brechas en calidad y equidad educativa; y refieren una estrecha
relacion entre educacién y desarrollo. Sobre el tema de pobreza, la
poblacion autoidentificada como afroecuatoriana que se encuentra en
esta condicion es 386.491 personas (INEC, 2022). El analfabetismo,
el nivel de escolaridad, la asistencia a educacién general baésica y
bachillerato que se mantiene por debajo de los blanco-mestizos y
del promedio nacional, evidencian la persistente desigualdad ante el
goce de derechos econdémicos, sociales, culturales reconocidos en la
Constitucion de la Republica (Antén, 2020).

[...] Otro indicador que demuestra la disparidad en educacién por etnicidad es el
relacionado con la escolaridad. En diez afos de registro el indicador ha aumentado en un
afo el promedio de afios de estudio en el pais, pasando de 9,06 afios en 2006 a 10,12 afios
en 2017.

En este campo los afroecuatorianos, si bien estan por debajo de la media, la brecha no es
muy grande, pues para el 2017 alcanzé un nivel de escolaridad de 9,54 afios, pero en relacién
con la poblacién blanca y mestiza, los afroecuatorianos llevan una desventaja, pues una
persona autodefinida blanca tiene dos afios de escolaridad més que los afrodescendientes,

e incluso los mestizos poseen un afio mas. (Antén, 2020, p. 85)

En este segmento se analizan las condiciones estructurales que influyen
en el funcionamiento del Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano.
Se identifican los principales problemas, fortalezas, oportunidades
y desafios que son percibidos por el pueblo afroecuatoriano y
compartidos a nivel de regién, de acuerdo con los autores antes
citadas. Esto proporciona una base para el desarrollo e implementacion
del modelo, teniendo en cuenta las necesidades y aspiraciones de la
comunidad.
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=| Limitaciones/desafios

* Seobserva unabaja autoestima en los estudiantes afrodescendien-
tes debido a la discriminacién racial presente en el entorno escolar.

® Elracismo estructural contra los afrodescendientes permea la vida
escolar, influenciado por una estructura socioeconémica que privi-
legia lo mestizo y fomenta la asimilacién cultural.

* El sistema educativo tiende a estereotipar a los estudiantes afro-
descendientes y limitar sus opciones profesionales, relegandolos
a roles como policias, vigilantes, amas de casa, cocineros, contra-
bandistas o delincuentes. Esto refleja una mentalidad estigmati-
zante por parte de los docentes, que subalterniza al estudiantado
afrodescendiente.

* Falta de conocimiento por parte del personal docente externo so-
bre las terminologias y modismos propios de la comunidad afro-
ecuatoriana.

* Algunos sectores del pueblo afroecuatoriano adn muestran una
negacion de la importancia de la educacion, especialmente en zo-
nas rurales, marginadas y excluidas en entornos urbanos.

e Altas tasas de abandono escolar que perpettan los ciclos de po-
breza.

® Problemas de puntualidad y cumplimiento de horarios escolares.

e Utilizacién de métodos de ensefianza tradicionales y colonizadores
que no fomentan el pensamiento critico ni el cambio.
Infraestructura escolar en mal estado.

Falta de recursos logisticos, materiales didacticos y laboratorios, y
en algunos casos, escasez de agua potable.

® Problemas de delincuencia infantil y juvenil dentro de las escuelas
y colegios.

* Empobrecimiento histérico de los nifios, nifias y adolescentes en
las Instituciones Educativas Guardianas de los Saberes del Pueblo
Afroecuatoriano.

e Exposicion de los nifios, nifas y adolescentes a dindmicas de hiper-
sexualizacién que afectan su desarrollo emocional, fisico y social.

e Permisividad para que los estudiantes escuchen y bailen musica con
letras violentas y sexistas dentro de algunas unidades educativas.

* Asignacién de roles de limpieza y cuidado Unicamente a las nifias,
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tanto en el hogar como en los centros educativos, perpetuando
problemas de género.

Falta de compromiso de algunas comunidades educativas.

Escaso interés en abordar la educacion mental y emocional.
Escasez de personal en el Departamento de Consejeria Estudiantil
(DECE).

Falta de atencidn psicoldgica para el personal docente.

Falta de acceso a la justicia en condiciones de igualdad, con una
concepcion de justicia que perjudica al pueblo afroecuatoriano.
Guayaquil y Esmeraldas como epicentros de violencia racial
criminalizada, donde se han registrado casos de brutalidad policial
ampliamente difundidos en los medios de comunicacion, resultando
en demandas y litigios juridicos por racismo y delitos de odio.
Empobrecimiento econdémico-histérico y despojo actual que
perpetla una forma de neoesclavizacién.

Empuje de la poblacién afroecuatoriana hacia zonas marginalizadas
y subalternas en las grandes ciudades.

Falta de conciencia sobre la importancia del arraigo a la tierra y
al territorio, con una creciente negacién por parte de la poblacion
juvenil hacia el trabajo en la agricultura.

Problemas de destruccién ambiental, como la contaminacidn del
Rio Chota en El Valle, la cuenca del Rio Mira y el caso de Buenos
Aires en Imbabura, debido a la explotacién de oro que afecta los
cursos de agua.

Subvaloracion, explotacion y violencia contra las mujeres
afroecuatorianas, con frases como “Los hombres blancos nos odian
y los hombres negros nos maltratan”, expresada por una lider de
Palenque.

Desigualdad de género que afecta a las mujeres negras.

Violencia intrafamiliar que se reproduce en las escuelas por parte
de nifios y nifas.

Tasas de feminicidio mas bajas en mujeres negras en comparacion
con mujeres blanco-mestizas en Ecuador.

Embarazo temprano en nifas y adolescentes afroecuatorianas.
Nifiez en situacion de vulneracién de derechos debido al trabajo
infantil y la violencia que enfrentan.

Casos de estupro que afectan a nifas y adolescentes
afroecuatorianas.

Consumo temprano de drogas como bazuco, heroina y marihuana.
Desnutricion infantil y falta de acceso a alimentos en la poblacion
afroecuatoriana.

Exclusién en el acceso a la conectividad y las tecnologias de la
informacion.

Regreso a los territorios ancestrales durante la pandemia como
medida para asegurar la alimentacién.

Pérdida drastica de empleo en hombres y mujeres afroecuatorianas
durante la pandemia.

Desconocimiento de la oferta institucional para el cumplimiento de
sus derechos.

Debilidad en la organizacién social para la reclamaciéon de derechos
en las comunidades afroecuatorianas.

Falta de educacién politica y discusiones en las organizaciones
afrodescendientes sobre las categorias de identificacion afro o
negro.

Procesos de desintegracién social en las comunidades que limitan
la lucha por los derechos.

El Movimiento Social Afroecuatoriano ha logrado importantes
avances organizativos, como la defensa de sus derechos colectivos
y su lucha antirracista. Sin embargo, es necesario un fortalecimiento
constante.

La preservacion de la cultura afroecuatoriana y el interés por trans-
mitirla a las nuevas generaciones son fortalezas importantes que
contribuyen a mantener viva la identidad y resistencia del pueblo
afroecuatoriano.

La representacién activa del estudiantado afroecuatoriano en las
instituciones educativas es una oportunidad para visibilizar sus vo-
ces y demandas, asi como promover la participacion y el liderazgo
de los jovenes.

La existencia de organizaciones activas en algunas zonas y comu-
nidades demuestra el compromiso y la capacidad de movilizacién



para la defensa de los derechos afroecuatorianos.

La memoria ancestral y las préacticas espirituales afroecuatorianas
son recursos que fortalecen la lucha contra el racismo y la discrimi-
nacion, y sirven como base para la transmisién intergeneracional
de conocimientos y valores.

Los sistemas de ahorro comunitario, como los “Banquitos comuni-
tarios”, promueven la solidaridad y el apoyo mutuo dentro de las
comunidades, fortaleciendo su economia y autonomia financiera.
El liderazgo comunitario en la proteccién de los manglares de-
muestra la preocupacién por el medio ambiente y la sostenibili-
dad, aspectos clave para la preservacion de los recursos naturales
y el desarrollo sostenible.

El turismo comunitario es una oportunidad econémica que per-
mite a las comunidades afroecuatorianas mantener una economia
sostenible, promoviendo la soberania y la autonomia financiera.
La dindmica econdmica matrilineal en algunas comunidades pue-
de desafiar el patriarcado y ofrecer alternativas para la equidad de
género y el empoderamiento de las mujeres.

La actitud de gozo, solidaridad y disposicién al didlogo y la huma-
nizacion son valores y actitudes del pueblo afroecuatoriano, que
promueven la construccion de una sociedad maés justa e inclusiva.
La filosofia de vida y la cosmovisién propias del pueblo afroecua-
toriano brindan fundamentos sélidos para la defensa del medio
ambiente, el cuidado de la tierra y el alimento, y la promocidn de
un estilo de vida mas equilibrado y sostenible.

Las experiencias de economia comunitaria, como el uso de medi-
cina propia durante la pandemia de la COVID-19, demuestran la
capacidad de adaptacion y resistencia del pueblo afroecuatoriano
frente a las dificultades, asi como su autonomia en la busqueda de
soluciones.

En el desarrollo y fortalecimiento de la institucionalizacién estatal de la
Etnoeducacion Afroecuatoriana, se emitié el Plan Estratégico Nacional
de Etnoeducacién 2020-2025. Su objetivo es fortalecer y ejecutar la
politica publica que promueva el desarrollo de una educacién integral
con pertinencia cultural para el pueblo afroecuatoriano en el Sistema
Nacional de Educacién. En este contexto, el Estado asume las siguien-
tes responsabilidades:

- Garantizar el disefio, estructuracién, implementacién e institucio-
nalizacién de la etnoeducacién afroecuatoriana con autonomia en el
conjunto del Sistema Nacional de Educacién. Esto incluye desde la
educacién inicial hasta la educacién superior, acorde con las politicas
publicas comunitarias ancestrales y estatales.

- Designar “Guardianas de los Saberes” a aquellas instituciones educa-
tivas que tengan significativa presencia de poblacién afrodescendien-
te o que estén ubicadas en territorios con mayor poblacién afrodes-
cendiente.

- Fortalecer la "Mesa de Etnoeducacion Afroecuatoriana” y las me-
sas provinciales y cantonales como instancias participativas de inter-
locucidn, asesoria y didlogo permanente con la Autoridad Educativa
nacional y en sus diferentes niveles administrativos territoriales, por
intermedio de la SEIBE.

- Garantizar que los contenidos de la etnoeducacion afroecuatoriana
circulen en el Sistema de Educacion Nacional y se implementen me-
diante los materiales didacticos disefiados para tal fin, cursos de capa-
citacion para administrativos, docentes y todos los actores del sistema.
Asi como otras estrategias pedagdgicas, eventos, salidas e intercam-
bios nacionales e internacionales que se consideren pertinentes. Esto
hace viable el fortalecimiento de una educacién inclusiva y formadora
de ciudadanias respetuosas.



- Garantizar una educacién de calidad en el &mbito de la etnoedu-
cacién afroecuatoriana, mediante la provisidon de recursos humanos
capacitados, infraestructuras adecuadas, equipamiento, bibliotecas,
tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC), laboratorios, es-
pacios deportivos, formacién artistica, formacién empresarial, servicios
médicos y recursos pedagdgicos y didacticos apropiados. Asimismo,
asegurar una alimentacion pertinente y una vestimenta adecuada para
el estudiantado.

- Destinar los recursos financieros necesarios para el desarrollo integral
de la etnoeducacién afroecuatoriana, tanto en aspectos fundamenta-
les como la investigacién, la formacién de docentes, directivos y ad-
ministradores educativos, asi como otros agentes facilitadores de la
politica publica. De igual manera, se debe invertir en la creacion de
materiales educativos pertinentes.

- Cumplir con los tratados e instrumentos internacionales que promue-
van la institucionalizacién, difusién y fortalecimiento de la etnoeduca-
cion afroecuatoriana, asegurando que los compromisos adquiridos a
escala internacional se reflejen en acciones concretas a escala nacional.

- Facilitar la implementacion de programas binacionales y fronterizos
mediante acuerdos, tratados y otros instrumentos internacionales, que
favorezcan la atencién a las comunidades y culturas del pueblo afro-
ecuatoriano que se encuentren separadas por fronteras nacionales.
Esto permitird abordar las necesidades educativas de manera integral
y considerando la diversidad cultural de estas comunidades.
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@ PRINCIPIOS

Varios son los principios en los que se basa el Modelo Etnoe-
ducativo Afroecuatoriano desde un enfoque diferencial de los
derechos humanos y los derechos colectivos del pueblo afro-
ecuatoriano: salud, solidaridad, amor, felicidad, autonomia, inter-
culturalidad e igualdad. Estos principios deben guiar las relaciones
de todos los sujetos que participan en el sistema educativo para
formar al nifio, la nifia, los jévenes y la sociedad en su conjunto.

=| Salud.

Consciencia de nuestra interconexiéon como seres bioculturales y de
nuestra dependencia de la madre naturaleza para garantizar nuestra
salud integral en todas sus dimensiones: fisica, emocional, mental y
espiritual. En el centro de nuestras relaciones humanas, educativas y
sociales se encuentra la salud, que debe ser promovida de manera
holistica y no enfermante. Por tanto, es fundamental respetar y
promover la autoidentificacién con una identidad cultural saludable,
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reconstruyendo y rescatando los saberes armonizadores y medicinales
propios. Esto debe ser un motor en los proyectos educativos, cultivando
la corresponsabilidad con el desarrollo de una personalidad libre,
fortaleciendo la autoestima y fomentando el sentido de pertenencia a
una especie que debe cuidar de su propia salud mediante acciones de
cuidado preventivo.

=| Solidaridad.

Fomentar la relaciéon armonica del ser humano consigo mismo, en su
familia, comunidad y entorno social y natural, es cultivar una creati-
vidad solidaria. En estas relaciones armédnicas se promueve la ayuda
mutua, la cooperacion creativa, el trabajo colectivo y la defensa de los
bienes comunes, priorizando la unidad de pensamiento y accién en
lugar de la competencia destructiva. Ser solidario como colectivo en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, en la economia escolar y familiar, y
en la sociedad en general, implica fomentar la honestidad y la verdad
como base para desarrollar nuevos estilos de vida, en respuesta a la
crisis humana y planetaria que enfrentamos.

=| Amor

Autovaloracién positiva, y valoracion por los demas en sus diferencias
y complejidades, incluidas las otras especies. Esto conduce a una
emocionalidad, pasién por la curiosidad, por el conocimiento, la
imaginacion y la creatividad positiva. Una pedagogia del amor en el
centro de las préacticas educativas, entendiendo que el amor constituye
el fundamento del tejido social.

Dicha pedagogia se debe tejer desde el nicho familiar, cultivando la
aceptacion de lo diferente, para que en la instituciéon educativa se
estimule y fortalezca con las relaciones pedagdgicas de cuidado y
respeto, desarrollando la confianza en si mismos y en la comunidad.
Amor y solidaridad son inseparables en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
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=| Felicidad.

Estado fisico, psicoldgico, intelectual y espiritual de satisfaccion, pleni-
tud y paz consigo mismo y con su entorno. Es el sentimiento de reali-
zacion por los logros honestamente cumplidos, sin hacer dafio a otros.
Es la vivencia cotidiana que debe experimentar toda persona compro-
metida en el proceso etnoeducativo.

=| Autonomia.

Impulsar los procesos educativos que fortalezcan la expresion de la
identidad colectiva del pueblo afroecuatoriano, desde su riqueza cul-
tural y creativa, es fundamental para fomentar el autogobierno tanto
a nivel individual como comunitario. Esto implica promover el pleno
ejercicio de los derechos y la autodeterminacion pluralista, como ele-
mentos integrales del Sistema Nacional de Educacion.

=| Interculturalidad.

Es importante centrarse en el conocimiento de nuestra propia cultura,
incluyendo saberes, practicas, sistemas de pensamiento y conocimien-
tos ancestrales que garanticen una vida sostenible. También debemos
reconocer y valorar otras culturas que se relacionan y aportan entre si
de manera dindmica y reciproca. Esto contribuye a una convivencia en
igualdad de condiciones y con respeto mutuo.

=| Igualdad.

El acceso a una educacién de calidad en igualdad de condiciones,
oportunidades y trato es un principio fundamental en la etnoeduca-
cion afroecuatoriana. Estos principios son la base para el desarrollo
integral de la comunidad educativa, con el objetivo de establecer es-
cuelas y colegios saludables, solidarios, sustentables y seguros dentro
del Sistema Nacional de Educacién. En este enfoque, se prioriza la
honestidad, la transparencia y el bien comun, contribuyendo asi al de-
sarrollo de la interculturalidad en todo el territorio nacional.
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@ FUNDAMENTOS GENERALES

La etnoeducacién busca la transformacion social para superar las
exclusiones y opresiones histéricas. Su objetivo es educar para una
ciudadania global, generando un proceso de concienciacién critica
para construir una sociedad comprometida con la dignidad humana
y el respeto a la naturaleza, aportando a una convivencia mas justa,
equitativa y solidaria.

Por medio de la etnoeducacion se contribuye a la gestion de un modelo
de ciudadania activa en su entorno local con perspectiva global, cuyo
sentido comun sea la igualdad y la justicia social, epistemoldgica,
econdmica y ambiental. Esto implica enfrentar el racismo, la xenofobia,
la LGTBIQ+ fobia, el machismo, el sexismo y demaés patologias
consuetudinarias que padecemos en la sociedad actual.

=| Valores personales y sociales

“Ubuntu” Como modelo de justicia restaurativa en la educacién y un
aporte africano al debate sobre la igualdad y la dignidad humana del
pueblo afroecuatoriano.
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La etnoeducaciéon es un proceso de aprender y ensefiar desde lo
propio, desde lo que viene de adentro; ver y ensefar el mundo desde
nuestra memoria histérica (Garcia, 1983). Es un espacio de construccién
por medio del aprendizaje, la discusion y la reflexion para pensar de
manera colectiva y distinta. Es un proceso politico educativo y un
aporte para fortalecer la interculturalidad de nuestro pais. Por tanto, se
plantean los siguientes fundamentos:

=| Filoséficos

Los fundamentos filoséficos de la etnoeducacién son los siguientes:

® Involucraal paradigma del aprendizaje: saber ser, saber hacer, saber
aprender y aprender a convivir desde la filosofia y cosmovisién del
pueblo afroecuatoriano.

e Conocer sobre nuestros origenes africanos para fortalecer y
reanimar nuestra identidad en lo individual y en lo colectivo (Garcia,
1983).

* |a filosofia del amor y la ternura constituye el aporte del pueblo
afroecuatoriano hacia la construccién social del pais, porque desde
su llegada cuidaron con amor y ternura a los hijos propios y ajenos,
proporcionando sentido de humanidad a las generaciones.

e Ademas, se fundamenta en la filosofia ubuntu, que integra una
vision comunitaria y solidaria donde la comunidad es la base del
ser, del existir y de la realizaciéon de todos los seres humanos. Esta
filosofia se sitla en el extremo opuesto al individualismo. “Ubuntu
ungamuntungabanye abantu” significa “la persona depende de
otras personas para ser persona” (Kashindi, 2011).

Estos principios filoséficos son fundamentales para la etnoeducacién
afroecuatoriana, ya que permiten abordar el aprendizaje desde
una perspectiva holistica, enraizada en la identidad y la cultura
afroecuatoriana, y guiada por valores como el amor, la ternura y la
solidaridad comunitaria.
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=| Antropolégicos

Los fundamentos antropolégicos de la etnoeducacién son los
siguientes:

e Restablecer ese ser fragmentado y disperso como resultado de la
didspora para volver a la unidad del ser y del pueblo en su proyecto
comun y visiones de futuro.

® Reconocer y valorar los origenes africanos de la humanidad,
destacando las civilizaciones precoloniales y modernas en
Africa como centrales para la comprensién de las caracteristicas
bioculturales e histéricas de la didspora.

e Incorporar la consideracion de la accién social de ensefantes
y alumnado donde ambos se convierten en “criticos sociales
reflexivos” y agentes de cambio social.

® Incluir todas las voces y realidades de las mujeres de los diversos
territorios. Ademas, se debe reforzar el uso de lenguajes y codigos
femeninos propios que lleven al desarrollo de una mirada mas
igualitaria y que respeten las diferentes realidades.

=|Sociolégicos

La etnoeducacién afroecuatoriana propone formas de relacionarse
diferentes a las de explotacién y acumulacién sin fin imperantes en la
actualidad delsistema capitalista. Utiliza la educacién comoinstrumento
de liberacion que permite analizar critica y racionalmente la realidad
para transformar las préacticas de la sociedad. Por tanto, el sistema
educativo debe ser consecuente con el principio de interculturalidad
y plurinacionalidad de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural y
“construir espacios de encuentro, didlogo, articulacion y asociacion
entre seres y saberes, sentidos y practicas ldgicas y racionalidades
distintas” (Walsh, 2009).

Los fundamentos socioldégicos son:

® Practica transformadora como desarrollo del pensamiento critico
para la instauracion de nuevas formas de didlogos en la sociedad.

e Desaprender lo excluyente y reaprender desde la cultura y los
saberes de los pueblos.
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e Fortalecer las practicas no sexistas que se construyen en base al
reconocimiento de la dignidad del otro/otra desde lo individual y
colectivo.

e Estudiar el surgimiento de nuevas formas de participacion politicay
protesta social a raiz del desarrollo de las tecnologias y los aportes
de los afrodescendientes desde las distintas ciencias.

e Comprender la discursiva histérica de las desigualdades sociales
fundamentadas en los estereotipos, estigmas y las exclusiones
producto de las relaciones de poder de una clase sobre otra.

e Desarrollar los mecanismos para comprender la influencia de los
factores del entorno que influyen en el rendimiento escolar, como
la familia, las condiciones socioecondmicas, el medio ambiente y
la ubicacién geografica, que son condicionantes en los niveles e
indices de rendimiento escolar de nifos, nifias y adolescentes.

=| Epistemolégicos

Los fundamentos epistemoldgicos de la etnoeducacién afroecuatoriana
resaltan que la funcién de la ciencia es enrumbar al ser humano de
manera integral hacia el conocimiento y los avances tecnoldgicos.
En este sentido, la ciencia también debe reconocer los aportes
etnohistéricos y culturales para el desarrollo social y la convivencia
armonica. Desde el reconocimiento de la diversidad se considera que
“existen multiplicidad de voces, de mundos de vida y una pluralidad
epistémica” (Lander, 2000).

En esta ruta se destacan los siguientes tépicos:

e Valoracion del conocimiento ancestral y tradicional, considerado
como episteme, en el cual son los ancianos la primera fuente cuya
transmision oral da cuenta de un proceso histérico de construccion
de conocimiento en los pueblos afrodescendientes.

e Construccién colectiva y permanente del conocimiento, como
una propuesta de la Etnoeducacién Afroecuatoriana para la
descolonizacién del pensamiento.



e Didlogo de saberes, es decir nuevas formas de intercambio de
saberes que reconocen las diferencias sin considerar a unos
saberes superiores a otros.

e Aprender haciendo como una propuesta que favorece el
aprendizaje por medio de la practica y fortalece la creatividad y el
espiritu critico.

e Visibilizar cdmo los saberes y practicas ancestrales del pueblo
afroecuatoriano en el uso y manejo responsable de los recursos
son alternativas de mitigacion al cambio climatico.

Ademas, es importante visualizar como el cambio climatico estéa
afectando en mayor medida al pueblo afroecuatoriano en los distintos
territorios, a pesar de ser el continente que menos contribuye al
deterioro medioambiental.

=| Psicolégicos

Los fundamentos psicoldgicos de la etnoeducacion afroecuatoriana
son los siguientes:

e La etnoeducacién nos permite colocar en el centro del proceso
pedagdgico la afectividad, la ternura y la sensibilidad a partir de la
ensefianza de nuestros valores y cosmovisiones.

® Retomar el modelo de desarrollo comunitario basado en el
bienestar colectivo como fomento de la equidad y desarrollo de la
solidaridad para la salud emocional individual y colectiva.

® Retomar la filosofia de vida comunitaria, altruista y solidaria frente
al modelo individualista occidental.

* Mostrar la generacion de desequilibrios y desigualdades como
consecuencia de la implantacién en los territorios de un modelo
de desarrollo que se basa en la extraccion de materias primas
para cubrir las necesidades de las potencias desde una mirada
occidental.

e Democratizar el conocimiento como una accién de desarrollo de la
capacidad del estudiante y del docente.

e Memoria colectiva como herramienta para conocer la historia y
desarrollar la identidad cultural como pueblo afroecuatoriano.

e Oralidad como estrategia para perdurar la transmision, recreacionyy
perfeccionamiento de los conocimientos ancestrales y tradicionales
de las comunidades afroecuatorianas.
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e Afectividad como flujo cotidiano de comunicacién y entendimiento
de la vida escolar y comunitaria para una convivencia justa,
igualitaria y pacifica de la sociedad en su conjunto.

e La familia y la comunidad juntamente con los valores culturales
afroecuatorianos son elementos fundamentales en la formacién de
la personalidad y contribuyen al desarrollo de la valoracién positiva
y equilibrada de la persona.

e Desarrollo y fortalecimiento del sentido de pertenencia y fomento
de la salud emocional en la comunidad educativa a partir del
conocimiento, revitalizacion y valoracion de practicas, costumbres
y tradiciones de solidaridad, generosidad, calidez y cuidado
reciproco, basados en la filosofia ubuntu.

Ademas, se debe fomentar interacciones armdnicas con todos los
elementos del territorio.

=| Pedagoégicos

La etnoeducacién es una educacién integral que involucra toda
nuestra existencia. “Lograr un cambio en la intencién del modelo
educativo equivale a transformar los poderes de la escuela en términos
de construir nifos y nifias con un profundo sentido de pertenencia a
su pueblo” (Garcia, 2002, p. 9). Cuando hablamos de etnoeducacion
en comunidades afrodescendientes significa entonces imponer vy
despertar ese sentido de pertenencia al ser afrodescendiente (2002).

e Valorarlos sistemas de transmision y socializacion de conocimientos
ancestrales y contemporéneos, como las afropedagogias
y metodologias desarrolladas  por  afroecuatorianos vy
afrodescendientes.

e Reconocer la tradicion creativa, de innovaciones e inventiva de los
afroecuatorianos, africanos y afrodescendientes en didlogo con
otras tradiciones.

e Aprender aidentificar las ideas, percepciones y sensaciones acerca
de la didspora africana que tenemos interiorizadas para poder
comenzar a cuestionarlas y reconstruir otras.

e Reconocer referentes afroecuatorianas y afrodescendientes que
cuestionen y rompan nuestros estereotipos occidentales.
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Recordar los origenes africanos de la humanidad aportando una
vision no eurocéntrica de la historia.

Reconocer la creacién de conocimiento del continente africano
en dmbitos como la filosofia, la ciencia, la economia y saberes
ancestrales.

Valorar e implementar la cultura lidica como central a los procesos
de ensefianza-aprendizaje del pueblo afroecuatoriano y de la
didspora africana en su enfoque del aprender-haciendo desde el
sentipensamiento.

Reconocer los territorios y territorialidades afroecuatorianas rurales
y urbanas como zonas dindmicas de cuidado, seguridad y vida
colectiva.

La etnoeducacién debe ser un proceso horizontal en el que
se fomente la liberacion mediante practicas pedagdgicas no
opresoras. Su objetivo es fortalecer el ser interior y formar
individuos y organizaciones auténomas y criticas por medio de la
educacion propia.

Es importante conocer a historiadores e historiadoras
afroecuatorianas que han contribuido a divulgar conocimientos.
También es valioso acercarse a la diversidad linguistica y pluralidad
de etnias de Ecuador, asi como conocer sus regiones climaticas y
ecoldgicas.

Ademas, es relevante conocer valores propios de la cultura africana
que son desconocidos en la cultura occidental, como el valor de lo
comunitario en las sociedades africanas y la filosofia ubuntu. La
memoria oral en Africay su relevancia para sus descendientes, el poder
de la palabra, el papel del cuento y el oficio de contador/a de historias
son aspectos importantes a considerar.

=| Politicos

La etnoeducacidon es un espacio para sembrar y fortalecer los
sentimientos de pertenencia a unos origenes comunes. Nos une y nos
hermana en el goce de los mismos derechos.

e Convivencia Colectiva, como una herramienta para la recuperacion
de espacios, la participacién y articulacién de propuestas politicas.

* |dentidad, un camino para la autoafirmacién individual y colectiva,
que fortalece la comunidad desde la construccién de una identidad
militante.

e Reparacion histérica, un instrumento para proponer politicas de
reconocimiento, resarcimiento y reparacion a las colectividades
afectadas por el racismo.

e Valorar la importancia de los recursos naturales de los territorios
ancestrales como parte del patrimonio tangible de la humanidad,
del presente y del futuro.

=| Fines

Estos son los fines de la etnoeducacién afroecuatoriana:

e Contribuir a la construccién de una sociedad solidaria, intercultural,
saludable y sustentable, basada en la sabiduria, conocimientos,
practicas ancestrales y aportes psicoafectivos, espirituales,
cientificos y tecnolégicos del pueblo afroecuatoriano y la didspora
africana. Esto fortalece la diversidad biocultural del Ecuador y
reconoce los aportes de las diferentes civilizaciones y culturas del
mundo. Todo ello en el marco de un Estado plurinacional que
busca el buen vivir.

® Fortalecer la identidad cultural creativa y la organizacién del
pueblo afroecuatoriano como una riqueza para la interculturalidad
y la convivencia pacifica en Ecuador.

e Contribuir a la erradicacién del racismo estructural en el pais y
todas las formas de discriminacién, exclusién y violencia. Esto se
logra defendiendo y promoviendo los derechos humanos y los
derechos colectivos.

e Promover la construccion de condiciones de vida digna para
el pueblo afroecuatoriano en colaboracién con otros pueblos,
nacionalidadesy la sociedad en general, tanto en entornos urbanos
como rurales.
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= OBJETIVOS

El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano (METAFE) tiene los
siguientes objetivos.

=| Objetivo general

Fortalecer la calidad de la educacién afroecuatoriana en todos los
niveles, desde la educacién inicial hasta bachillerato, y la articula-
cién con entidades de educacién superior, basandose en la sabi-

duria ancestral de las civilizaciones africanas y su didspora global,
en didlogo e interaccién con los aportes de la sociedad, los dife-
rentes pueblos y nacionalidades del pais, asi como las culturas y
civilizaciones extranjeras.
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=| Objetivos especificos
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Brindar atencién a las necesidades pedagdgicas, psicoldgicas
y socioculturales de los estudiantes del pueblo afroecuatoriano
desde una perspectiva solidaria, sustentable, saludable y segura.

Fortalecer la formacion de estudiantes como individuos saludables
y solidarios, proporciondndoles conocimientos significativos que
les permitan llevar una vida armonica y feliz, de acuerdo con la
filosofia Ubuntu.

Fomentar una actitud investigativa en el estudiantado, estimulando
su curiosidad, imaginacién y creatividad, para que las instituciones
educativas y el sistema en general se conviertan en comunidades
de conocimiento y espacios de innovacién e invencion de ideas,
conceptos, formas y disefios que contribuyan a una vida acorde
con su nivel educativo.

Brindar formacién continua en diversos campos del conocimiento
a docentes, personal administrativo, profesionales de los
Departamentos de Consejeria Estudiantil (DECE), padres,
madres de familia o representantes legales, asesores y auditores
educativos, asi como a funcionarios publicos del Ministerio de
Educacion Nacional.

Producir materiales didacticos apropiados para el desarrollo
pedagdgico de la etnoeducacién afroecuatoriana.

Garantizar la inclusion de contenidos relacionados con la cultura
afroecuatoriana en las pruebas de los concursos de méritos y
oposicién para docentes y profesionales de los Departamentos de
Consejeria Estudiantil, asi como en todas las evaluaciones aplicadas
en el Sistema Educativo Nacional, tanto para los estudiantes como
para los docentes.
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ﬂ ESTRATEGIAS

Esta propuesta busca fortalecer y acercar a la comunidad educativa
por medio de materiales que brinden una nueva y positiva perspectiva
sobre la afrodescendencia y sus origenes africanos. Se basa en un
mayor conocimiento de su riqueza y diversidad, ofreciendo una visién
sobre la interdependencia del mundo actual y la conexion entre las
diferentes realidades del pueblo afroecuatoriano. Para implementar el
METAFE, se considera el desarrollo de estrategias en diferentes areas.

=| Estrategias legales

El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano se enfoca en las siguientes
estrategias legales:

e Ejercicio de los derechos individuales y colectivos de los pueblos y
nacionalidades consagrados en la Constitucion de 2008.
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e Cumplimiento de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural, su
reglamento y acuerdos ministeriales.

e Adherencia a los planes de desarrollo nacionales.

e Cumplimiento de los instrumentos internacionales que favorecen
la proteccién de los pueblos y comunidades ancestrales, sus siste-
mas de vida y su autodeterminacién, incluyendo el Decenio Inter-
nacional para los Afrodescendientes 2015-2024.

De acuerdo con los principios establecidos, la educacion debe ser de
calidad y con calidez. Ademas, debe ser pertinente con los distintos
contextos sociales a los que atiende el Ministerio de Educacién. La
etnoeducacion busca fortalecer el ser interior y formar individuos y or-
ganizaciones autonomas y criticas por medio de la educaciéon propia.

Calidad y calidez. Se garantiza el derecho de las personas a una edu-
cacion de calidad y calidez que sea pertinente, adecuada, contextuali-
zada, actualizada y articulada en todo el proceso educativo. Esto inclu-
ye evaluaciones permanentes y la concepcion del educando como el
centro del proceso educativo. Se promueve la flexibilidad y propiedad
de contenidos, procesos y metodologias que se adapten a las necesi-
dades y realidades fundamentales del educando. Ademas, se promue-
ven condiciones de respeto, tolerancia y afecto que generen un clima
escolar propicio para el aprendizaje.

e Ejecutar el Plan Estratégico Nacional de Etnoeducacion Afroecua-
toriana 2020- 2025 y otros instrumentos de planificacién estratégi-
ca etnoeducativa.

® Desarrollar la institucionalizacién estatal de la etnoeducacién afro-
ecuatoriana dentro de la estructura del Sistema Educativo Nacio-
nal.

e Mejorar el ingreso, permanencia y culminacién de los estudiantes
afroecuatorianos en los diferentes niveles educativos, ampliando la
cobertura, para superar la brecha de desigualdad que se expresa

en las estadisticas.

e Garantizar la participacion del pueblo afroecuatoriano segin su
representatividad y experiencias en la planificacién, organizacién,
ejecucién y evaluacion del proceso educativo por medio del for-
talecimiento de la Mesa Nacional de Etnoeducacién y las Mesas
Provinciales.

e Construir consensos para la implementacion progresiva y paulatina
de la etnoeducacién afroecuatoriana en las Unidades Educativas
Guardianas de los Saberes del Pueblo Afroecuatoriano y en las de-
mas instituciones del Sistema de Educacién Nacional.

e Disefiar e implementar con la participacién de todos los actores
del sistema el Plan Etnoeducativo Comunitario o Institucional, se-
gun el caso, el cédigo de convivencia y demas instrumentos de
planificacién educativa desde la pertinencia contextual, ecoldgica,
cultural y socioeconémica.

e Asignar presupuesto general del Estado, con la finalidad de contar
con los recursos financieros necesarios segun los objetivos y reque-
rimientos del Modelo Etnoeducativo.

e Estimular la cooperacion interinstitucional para superar el diagnés-
tico de déficit integral que presentan las Instituciones Educativas
Guardianas de los Saberes y en general todo el Sistema Educativo
Nacional, con el fin de fortalecer la etnoeducacién afroecuatoriana.

Para lograr un cambio no solo en el &mbito educativo sino también en
lo social, es imprescindible fomentar el pensamiento critico desde la
nifez para desmontar prejuicios, bulos y estereotipos que impactan en
todas las esferas de la vida. Son necesarios relatos contrahegeménicos
que pongan en didlogo saberes y actores diversos.

Laetnoeducacidén es una corriente pedagdgica de cambio que convierte
a sujetos colectivos, individuales y comunitarios en protagonistas de
las transformaciones sociales. Para ello, es necesario tomar conciencia
critica sobre el papel de cada persona y colectivo en la situacién de
desigualdady sus efectos (Abian, 2021). Esto se logra incorporando de



manera transversal enfoques integrados de derechos humanos,
ambientales, género e interseccionalidad mediante diversas acciones
organizadas.

e Difundir el Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano en todo el terri-
torio nacional a través de todos los medios de comunicacion posi-
bles, destacando su cosmovisién y sus aportes pasados y actuales
a la interculturalizaciéon de la educacién y de la sociedad ecuato-
riana.

e Garantizar la participaciéon de lideres y lideresas y de la comunidad
en el proceso de gestién educativa.

e Vincular ala Comisién Nacional de Etnoeducacién Afroecuatoriana
para dinamizar la participacion de la sociedad civil en su funcién de
seguimiento y veeduria ciudadana.

e Desarrollar campafias para combatir el racismo estructural que so-
cava los derechos de los afroecuatorianos y promueve la exclusion,
discriminacién y odio racial contra los afrodescendientes.

=| Estrategias pedagodgicas

El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano propone introducir activi-
dades con enfoques pedagdgicos criticos comunitarios, de derechos
humanos, ambientales, de género e interseccionalidad, mediante la
implementacién de la pedagogia del amor. Esto permite el cuestiona-
miento y anélisis de los imaginarios y conductas en los distintos dm-
bitos de la vida socio-biolégica. Se promueve un enfoque participa-
tivo-colaborativo que facilite espacios para encuentros permanentes
de la comunidad educativa mas all& de las aulas. También se fomenta
un enfoque socio-afectivo que estimule el desarrollo de la empatia, la
seguridad y confianza en uno mismo y la habilidad comunicativa verbal
y no verbal.

Estas metodologias estan orientadas al desarrollo de habilidades
como el pensamiento critico, la empatia, la capacidad de argumentar
y negociar y la descodificacion de imégenes y mensajes que vulneran
derechos o promueven mensajes de odio. Se potencia el valor de la
investigacion, el juego, el teatro, la danza, el dibujo y el cuento como
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pedagogias transformadoras. Se busca incorporar la accién social de
ensefantes y alumnos como “criticos sociales reflexivos” y agentes de
cambio.

e Disefiar e implementar los planes etnoeducativos institucionales o
comunitarios, en las Instituciones Educativas Guardianas de los
Saberes, con los correspondientes instrumentos técnicos, peda-
godgicos y administrativos, articulados al curriculo nacional.

e Aplicar los fundamentos ontolégicos, epistemoldgicos, pedagdgi-
cos, metodoldgicos y didacticos de los sistemas de pensamiento,
las cosmovisiones y las practicas de las culturas del pueblo afro-
ecuatoriano y de la didspora africana en la relacion naturaleza-so-
ciedad-cultura.

e Formular los contenidos gradualmente de acuerdo con la edad,
caracteristicas psicomotrices y contexto cultural especifico del es-
tudiantado.

e Atender las necesidades psicoldgicas y pedagdgicas especificas
del estudiantado en sus contextos familiares y sociales.

® Incluir la historia general, la memoria colectiva, las sabidurias, los
conocimientos y las practicas sociales, culturales, econémicas y
espirituales del pueblo afroecuatoriano y afrodescendiente, des-
tacando sus aportes presentes y potenciales en el campo de las
artes, las lenguas, la ciencia y la tecnologia.

e Desarrollar metodologias y pedagogias desde las afroepistemo-
logias depositadas en los conocimientos ancestrales vigentes ac-
tualmente, para dinamizar los procesos de ensefianza-aprendiza-
je-creacion.

e Incluir en el curriculo los ciclos naturales ecosistémicos, los calen-
darios productivos vivenciales y los ciclos de vida humana, segin
los contextos especificos, para armonizar el proceso educativo con
el funcionamiento planetario, césmico y humano.



e Incluir la ensefianza de al menos dos lenguas y culturas extranjeras
para el fortalecimiento de las posibilidades comunicativas interna-
cionales y el didlogo intercultural mundial.

e Dotar a las Instituciones Educativas Guardianas de los Saberes de
todos los requerimientos tecnolégicos, logisticos y de conectividad
necesarios para garantizar la calidad y excelencia de la educacién
actual. Esto incluye proporcionar equipos para cada estudiante.

e Elaborar materiales didacticos diversos, que correspondan con las
exigencias de calidad educativa.

e Fortalecer y organizar las bibliotecas institucionales, laboratorios y
demas espacios y nichos de formacién requeridos en la dindmica
pedagdgica viva y cambiante.

e Estimular el autoconduccioén, el autogobierno del estudiante para
crear el hdbito del autoaprendizaje y formacién permanente a lo
largo de toda la vida.

e Adaptar los estdndares de calidad a las caracteristicas ambientales
y culturales de las comunidades especificas segin sean rurales o
urbanas.

e Desarrollar actitudes, métodos e instrumentos de evaluacién y au-
toevaluacion multidimensionales que prioricen el mejoramiento y
crecimiento personal e institucional.
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@ BASES CURRICULARES

El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano (METAFE) proporciona los
fundamentos para desarrollar e implementar un curriculo contextuali-
zado que se adapte a las caracteristicas ecoldgicas, culturales y sociales
de cada regién. Este enfoque fomenta el didlogo intercultural, recono-
ciendo las contribuciones de otras culturas y civilizaciones, y poniendo
a los estudiantes como sujetos en proceso de formacién en el centro.

El curriculo se centra en atender las necesidades de cada individuo en
su proceso de descubrimiento y aceptacion armodnica de si mismo, for-
taleciendo sus lazos familiares y comunitarios. Esta perspectiva enfatiza
la conciencia de nuestra interdependencia con la naturaleza, estable-
ciendo una relacion materna con ella. Asi, se mantiene una articulacion
dindmica e interconectada entre individuo, familia, comunidad y natu-
raleza. Esta relacion se desarrolla de forma ciclica y simulténea, al igual
que ocurre en la produccién y mantenimiento de una vida saludable.

De acuerdo con el METAFE se aplicara el curriculo nacional vigente,
enfocado en el desarrollo y fortalecimiento de habilidades, entendidas
como las capacidades y aptitudes indispensables para superar los de-
safios personales y comunitarios considerando los contextos, y lograr
el bienestar comun, en consonancia con la filosofia Ubuntu.
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M ROLES Y FUNCIONES DE LOS ACTORES INTERVINIENTEES DEL MODELO

=| Actores sociales

Dentro de este modelo, los protagonistas fundamentales son los estu-
diantes, la familia y la comunidad con sus conocedores, organizaciones
e instituciones legitimas. También son actores clave los educadores,
los administradores del proceso educativo, los planificadores y ges-
tores estatales, el sector empresarial, la cooperacién nacional e inter-
nacional y los medios de comunicacion.

Todos estos actores desempefan un papel importante en la imple-
mentaciéon y desarrollo del modelo, contribuyendo a su éxito y pro-
moviendo una educacién contextualizada, inclusiva y de calidad. Su
colaboracién y participacién activa son fundamentales para lograr los
objetivos planteados y generar un impacto positivo en la formacion
integral de los estudiantes y en el fortalecimiento de la comunidad
educativa en su conjunto.

=| La persona

Es necesario recuperar y promover la conciencia ética en los seres hu-
manos, mediante una experiencia continua, que les permita reflexio-
nar, tomar decisiones y actuar con cuidado y minimizando el dafio, con
el objetivo de abordar y transformar los problemas complejos de indo-
le natural, socioecondémica y cultural que enfrentan en su vida diaria.
Para lograrlo, resulta imprescindible disefiar y aplicar metodologias
que internalicen los siguientes logros:

e Descubriryfortalecer laidentidad personal, cultural y la autoestima.
Tomar conciencia de nuestra pertenencia y conexion planetaria y
cdsmica como seres humanos.

e Fortalecer nuestras dimensiones sensorial, emocional, intuitiva y
psicoafectiva.

Desarrollar la imaginacion y la creatividad solidaria.

e Fortalecer nuestras dimensiones ética, moral, espiritual y estética.
Encarnar el pensamiento y las practicas solidarias en la economia
institucional y comunitaria.

e Tomar conciencia de nuestra autoconduccion y autogobierno para
el crecimiento personal, familiar y comunitario.

e Desarrollar amor por el conocimiento a lo largo de la vida.
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=| La familia

En medio de la desintegracién de los nicleos familiares en esta fase
del capitalismo, debido a despojos, desplazamientos y migraciones la-
borales, entre otras razones, la integracién de la familia al proceso edu-
cativo se convierte en un ideal que debemos seguir buscando. Para
lograrlo, se necesita:

Disefar programas especificos para escuelas de padres de familia
por parte del DECE o la instancia correspondiente.

e Disefiar mecanismos para el intercambio solidario de saberes,
conocimientos o profesiones de las familias que incidan en la
valoracién mutua y en la economia familiar.

e Evitar al méximo la separacién de los nifios menores de cinco anos
de edad del entorno familiar.

® Asignar roles o tareas especificas en el proceso educativo a
padres, madres o representantes legales que puedan aportar
conocimientos por su formacién académica o experticia préactica
en determinados saberes.

e Reconocer econémicamente el trabajo en el proceso educativo
de sabedores y sabedoras que puedan ser de las familias de los
estudiantes.

=| La comunidad

Tanto en éareas rurales como urbanas, la comunidad debe ser un
tejido educador por excelencia y, en consecuencia, debe participar
en el proceso educativo formal. Para lograr esto, debemos tomar las
siguientes medidas:

Los sabedores/as de la comunidad deben tener un lugar perma-
nente como educadores en los temas de su dominio, fomentando
el didlogo intercultural de saberes de manera horizontal, comple-
mentaria y dindmica entre el conocimiento académico y el comu-
nitario.

® Creary fortalecer espacios de intercambio entre las personas ma-
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yores de la comunidad dentro del proceso educativo-comunitario =| Los administradores educativos
para garantizar el didlogo intergeneracional y el fortalecimiento de
la identidad cultural colectiva.

e Integrar organizaciones e instituciones sociales, culturales y eco-

némicas de la comunidad en el proceso educativo: planificacién,

Se espera que el personal administrador del proceso educativo se
comprometa con la etnoeducacion afroecuatoriana en términos de:

ejecucion, seguimiento y evaluacion. Conocer los principios, fines, fundamentos, objetivos y en general
® Fortalecer el trabajo comunitario en algunas labores de la escuela la politica publica concerniente a la etnoeducacién, a fin de facili-

o el colegio, enfatizando en la economia solidaria y no monetaria. tarla y promoverla.

; _ _ Tener una ética antirracista y promover la implementacién del Mo-
Ademas, es importante conversar con la comunidad de padres sobre delo Etnoeducativo Afroecuatoriano (METAFE), por medio de la

las expectativas y aspiraciones que tienen para ?I modo qle vida de construccién de proyectos educativos instituciones o comunitarios,
sus hijos e hijas, para la comunidad y para la sociedad nacional. Esto segun el caso.

servird como punto de partida para armonizar sus aspiraciones con un

modo de vida saludable, solidario, sostenible y seguro. Ademas, deben facilitar todos los mecanismos de su competencia

para la institucionalizacion de la etnoeducacién afroecuatoriana en las
=| Los educadores y las educadoras instituciones Unidades Guardianas de los Saberes.
Los profesionales de la educacién deben cumplir con los siguientes o .
requisitos: =| Planificadores y gestores estatales

Las obligaciones bésicas del personal administrador del proceso
Deben ser debidamente titulados o tener la disposicién de pro- educativo, con un enfoque diferencial que considere acciones
fesionalizarse en los casos en que se requiera, especialmente en afirmativas y reparaciones histéricas para la poblacién afroecuatoriana,
zonas apartadas. son las siguientes:
Deben tener formacién en etnoeducaciéon afroecuatoriana o dis-
posicién para formarse permanentemente. e Implementar el METAFE como politica publica.

Deben conocer el Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano (META- Ubicar el presupuesto y asignar los recursos para laimplementacién
FE). del proceso etnoeducativo.

Deben acoger la defensa de la identidad territorial-cultural y el Rendir cuentas al pueblo afroecuatoriano.

proyecto etnoeducativo afroecuatoriano. e Formular el Plan del Estado Plurinacional, asignando un lugar
Deben tener una ética antirracista sin discriminaciones de nin- especifico al pueblo afroecuatoriano en el conjunto de la sociedad
gun tipo. Deben conocer y defender los derechos humanos, el ecuatoriana, para tener un marco referencial integrador del proceso
derecho internacional humanitario y los derechos colectivos del educativo.

pueblo afroecuatoriano.

Estas obligaciones son fundamentales para asegurar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad para la poblacién afroecuatoriana,
promoviendo asi la igualdad de derechos y oportunidades en el
contexto pluricultural y plurinacional del Ecuador.
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Ademas, deben tener una actitud respetuosa de la diferencia, pro-
motora de la interculturalidad y una vocacién de amor por el conoci-
miento y la formacién a lo largo de la vida.

Ry Ry q' ;, q' ;‘ ‘.! U,‘ .! b‘ b“ q' ;, .! ”,
B OS5 R 08 :O: BOJ .@:
“ 'ub 6V o 6V 'ub



=| Sector empresarial

El sector empresarial tiene un papel fundamental en el proceso de
etnoeducacién afroecuatoriana. Sus obligaciones y acciones pueden
incluir:

Armonizar sus necesidades de mano de obra calificada con los
fines y objetivos de la etnoeducacién afroecuatoriana para facilitar
la insercién laboral de los jovenes afroecuatorianos.

Implementar las acciones afirmativas en favor de la poblacién
afroecuatoriana para la seleccion de su personal con criterios
antirracistas.

Promover la mentalidad empresarial solidaria al interior del proceso
etnoeducativo en sinergia con los otros actores sociales.
Coadyuvar con el fortalecimiento de la calidad de la etnoeducacién
como posibilidad de arraigar el emprendimiento y la innovacién
para la produccién de riqueza territorial comunitaria.

El compromiso y la participacién activa del sector empresarial son fun-
damentales para promover la inclusién social, el respeto a la diversidad
cultural y el desarrollo integral de la poblacién afroecuatoriana, contri-
buyendo asi al fortalecimiento de la etnoeducacién en el pais.

=| Cooperacion nacional e internacional

La cooperacién nacional e internacional debe cumplir con las siguien-
tes obligaciones:

Fortalecer la etnoeducacién como politica publica con acompania-
miento técnico y financiero.

Generar sinergia con el Estado y el sector privado para continuar
combatiendo las discriminaciones y el racismo contra la poblacién
afroecuatoriana, facilitando su inclusién social en el ejercicio de sus
derechos.

Propiciar didlogos e intercambios con diferentes experiencias y
culturas que puedan enriquecer la etnoeducacion afroecuatoriana
y situarla en el didlogo intercultural mundial, especialmente en la
relacién sur-sur.

Ayudaren laimplementacién del Plan Estratégico de Etnoeducacion
afroecuatoriana 2020-2025 y otros instrumentos de planificacién
estratégica etnoeducativa
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La cooperacion nacional e internacional desempena un rol fundamental
en el fortalecimiento y desarrollo de la etnoeducacion afroecuatoriana,
aportando recursos, conocimientos y apoyo técnico necesario para su
implementacién efectiva y promoviendo la inclusién y el respeto a la
diversidad cultural.

=| Medios de comunicacién

Los medios de comunicacién desempefian un papel fundamental en
la promocién y difusion de la etnoeducacion afroecuatoriana. Algunas
acciones que pueden llevar a cabo son las siguientes:

Promover la difusion y el conocimiento de las culturas afroecuato-
rianas desde sus fundamentos ancestrales y sus derechos colecti-
vos, mas allad de su presentacién como folklore.

Difundir los lenguajes simbdlicos orales, iconogréficos y escritos
afroecuatorianos en la comunicacién nacional.

Desarrollar una comunicacién antirracista con un lenguaje inclu-
yente, respetuoso e intercultural que fortalezca la democracia y la
convivencia pacifica.

Ademas, deben difundir las experiencias y buenas practicas de la
etnoeducacién que aportan al fortalecimiento del pais intercultural
y a la plurinacionalidad.

En resumen, los medios de comunicacion tienen el poder de
promover la visibilidad, el respeto y el conocimiento de las culturas
afroecuatorianas, asi como de difundir una comunicacién inclusiva,
antirracista e intercultural. Su participacién activa en la difusién de la
etnoeducacién afroecuatoriana contribuird a la construccién de una
sociedad mas justa, equitativa y diversa.
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M METODOLOGIA PARA LA ENSENANZA, APRENDIZAJE Y CREACION DEL CONOCIMIENTO

Esta metodologia propone un trabajo conjunto y colectivo entre edu-
cadores y educadoras. Se reconoce que son profesionales formados en
sus respectivas disciplinas y campos de conocimiento y, por tanto, tienen
autonomia docente para decidir enfoques pedagdgicos y didacticos que
faciliten la formacién de los estudiantes. La ruta metodolégica del Mode-

lo Etnoeducativo Afroecuatoriano (METAFE) y sus contenidos curriculares
sirven como referencia.

Humberto Maturana resalta varios elementos importantes que intervienen
en el aprendizaje, dos de ellos el amor y el lenguaje. Al respecto, No-
gueroles (2022) refiere que para este pensador el amor es “[...] la dnica
emocién que amplia la conducta inteligente [...]. Mientras que, por el con-
trario, el miedo, la ambicidn, el enojo y la competitividad reducen la inteli-
gencia humana. [...]" (p. 150). En esta ruta se deben propiciar espacios de
acogimiento en armonia, escucha, respeto y aceptacién

Segun el nivel y subnivel correspondiente, se privilegia el trabajo interdis-
ciplinario para integrar los conocimientos fragmentados en el curriculo tra-
dicional vigente. Esto permite producir un proceso de ensefianza-apren-
dizaje significativo, contextualizado, flexible y coherente por medio del
aprender haciendo. Esto implica un involucramiento permanente del cuer-
po, su sensorialidad, emocionalidad, sensibilidad y espiritualidad como
centro del conocimiento en fases dindmicas que se intersecan de manera
ciclica sin rigidez secuencial, enfatizando solo en cada momento.



- Aprendizaje del conocimiento. Es la fase en la que el estudiante
explora e identifica los elementos del entorno por medio de los
sentidos. La exploracién permite expresar descriptiva y narrativamente
lo que percibimos y comparar simultdaneamente. El proceso de
identificacion es la racionalizacion de la observacion mediante el
analisis y establecimiento de diferencias entre objetos o fendmenos
para formular preguntas.

El personal docente puede utilizar juegos, dindmicas, salidas al terreno
para explorar la naturaleza y los ecosistemas, visitas a huertos y azo-
teas, asi como apoyos visuales y auditivos, descripciones orales y escri-
tas, cuentos y leyendas para facilitar el aprendizaje segin las edades y
grados del estudiantado.

- Aplicacién del conocimiento. En esta fase, se utiliza el conocimiento
aprendido a nivel de reproduccién para plantear incognitas y opciones
que permitan poner en accién lo aprendido y proponer alternativas y
soluciones. Esto permite poner a prueba lo aprendido previamente,
asimilarlo y fijarlo conscientemente en la emocionalidad, la memoria 'y
la racionalizacién. Implica un mayor grado de seleccidn, anélisis, sinte-
sis y decision.

El personal docente puede plantear situaciones concretas de la reali-
dad para resolver y utilizar técnicas que estimulen la abstraccion como
crucigramas, sopas de letras, juegos de mesa, representaciones de ro-
les, debates, mesas redondas, codificaciones, secuencias, entrevistas y
transcripciones. Esto estimula el pensamiento hipotético y la elabora-
cién de supuestos argumentados.

- Encarnacién del conocimiento. En esta fase, el conocimiento se in-
ternaliza a nivel del inconsciente y el estudiante puede utilizarlo de
manera mecanica, mostrando un dominio del mismo en el uso de su
memoria, emocion y razon.

El personal docente puede utilizar ejercicios que impliquen armar y
desarmar sistemas para explicar su funcionamiento y comprenderlo
en diferentes campos de la realidad y del conocimiento tedrico. Para

ello, se pueden utilizar técnicas como maquetas, mapas conceptua-

les, laboratorios, ldminas, audiovisuales y cartografias. Esto estimula el
fortalecimiento de la exposiciéon de dudas razonadas y argumentadas
sobre la posibilidad de que los sistemas y sus funcionamientos puedan
ser diferentes.

- Creacion del conocimiento. Esta fase implica producir algo nuevo a
partir de la recreacion del conocimiento existente aprendido. Se des-
pliega el uso de la imaginacién, la fantasia, el ingenio, la intuicion, la
meditacién y la creatividad para descubrir nuevos elementos, conexio-
nes y relaciones entre ellos y modificar la manera habitual en que se
conocen. Es un trabajo de ensayo y error en el que el conocimiento se
constata como un trabajo colectivo con aportes individuales.

El personal docente puede utilizar mentefactos, murales, canciones,
novelas, cuentos, poemas, danzas, teatro, peliculas, preparaciones
de plantas y procesamientos de alimentos en nuevas presentaciones
para estimular el universo creativo de los estudiantes y producir obras
y construcciones que afiancen su confianza y seguridad para exponer
y concretar sus ideas desde su identidad personal, grupal y cultural.

- Socializacion del conocimiento. En esta fase, el estudiantado puede
exponer lo creado para su valoracién y aprehension colectiva y social
mediante exposiciones, charlas, conferencias, ferias institucionales,
encuentros culturales o de experiencias etnoeducativas, revistas, pe-
riddicos y murales. Esto facilita el despliegue de sus aportes y estimula
la exposiciéon clara y precisa de su pensamiento y conocimiento por
medio escrito, oral y audiovisual.

EI METAFE es holistico e integrador y se basa en las afroepistemologias
ancestrales y tradicionales. Enfatiza el amor y la solidaridad como
fundamentos para mantener vinculos sociales y una convivencia
pacifica y respetuosa de la diversidad y diferencia que constituyen
a la naturaleza y a la humanidad. Propone un didlogo de saberes
que incluya a las sabedoras y sabedores de nuestro pueblo y los
distintos campos del conocimiento, entendiendo que estos saberes
han garantizado la vida comunitaria, social y natural planetaria desde
el surgimiento del lenguaje y la simbolizacién en Africa hasta hoy.
Sobre esta base del Ubuntu, el conocimiento cientifico moderno
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entra en didlogo intercultural con estas tradiciones afropedagdgicas
para producir nuevas practicas pedagdgicas desde opciones
metodoldgicas cimarronas que movilicen la memoria, la historia, la
cosmovisién y la espiritualidad afroecuatoriana y afrodescendiente
en sus valores fundamentales del amor, la solidaridad, la felicidad, la
libertad y la sustentabilidad de la vida en los territorios y en el didlogo
de cosmovisiones de lo plurinacional.

El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano evita la fragmentacion del
conocimiento y propone la integracion de diversas disciplinas de las
ciencias sociales con las ciencias naturales, la educacién fisica y las ar-
tes. Esto permite que la historia no esté separada de la geografia, la
economia, la biologia y otras disciplinas. Se parte del cuerpo en accién
y movimiento como centro del conocimiento, donde este acontece en
experiencia y memoria vivencial y practica. Desde el cuerpo se proyec-
ta el conocimiento para transformar la realidad externa en beneficio
propio, cuidando la naturaleza y reconectdndose con ella como garan-
tia de la calidad de vida humana. Este es el fundamento de la integra-
cién holistica del METAFE.

A partir del cuidado de la salud corporal personal y colectiva del estu-
diantado y de la comunidad educativa en general, el modelo sugiere
estrategias pedagdgicas como la alimentacién saludable y contextua-
lizada a partir de huertos escolares, senderos alimentarios y medicina-
les, trueque de alimentos y cuidado de las tiendas escolares o bares.
Esto promueve la solidaridad vivencial, el consenso y acuerdos para
construir y consolidar ambientes educativos pacificos, no violentos, no
discriminadores, antirracistas, antisexistas, no patriarcales y no homo-
fobicos que sean seguros para todos los miembros de la comunidad.

Elementos estructurales

Son el conjunto de recursos pedagdgicos, la distribuciéon y métodos
de organizacién del trabajo, contenidos previstos y maneras de im-
plementarlos en los grados, subniveles y niveles educativos. Estos se
exponen a continuacion.
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Recursos pedagoégicos

Los recursos pedagdgicos etnoeducativos deben incorporar la cultura
material, los juegos, la ludica, las artes, los saberes curativos y pre-
ventivos, asi como los aportes tecnoldgicos ancestrales, tradicionalesy
contemporaneos del pueblo afroecuatoriano y de la didspora africana.
Estos recursos se utilizan en el trabajo didactico para valorar la cultura
propia en las Instituciones Guardianas de los Saberes y promover el
conocimiento de la cultura afroecuatoriana en otras instituciones del
sistema nacional de educacion. Se pueden utilizar materiales etnoedu-
cativos como cartillas, guias y cuentos entre otros.

Estos recursos tienen como objetivo facilitar el crecimiento y la au-
tovaloracion positiva de las personas, fomentando el respeto por la
diferencia y estimulando el desarrollo de sus capacidades creativas e
inventivas por medio del didlogo pedagdgico intercultural. Es impor-
tante considerar la edad, el grado de escolaridad y el contexto socioe-
condmico, social y cultural especifico de los estudiantes para adaptar
el modelo de manera que se ajuste a sus particularidades y contribuya
a la sustentabilidad del sistema educativo en su proceso de intercul-
turalizacién. Esto promueve la ciudadania intercultural que el pais re-
quiere, siendo parte de la ecuatorianidad creativa e intercultural, que
se nutre de la simbiosis genética, mental y cultural de todas las nacio-
nalidades y pueblos para resolver problemas comunes.

Calendarios y horarios

En la implementacién de la etnoeducacién afroecuatoriana en las Ins-
tituciones Guardianas de los Saberes y otras instituciones educativas
del pais, se siguen los regimenes establecidos por el sistema nacional
de educacién de las regiones Costa, Galdpagos y Sierra. Se reconoce
la importancia de la flexibilidad de los horarios de clase en cada insti-
tucién, adaptandolos segun sus necesidades, como un principio orga-
nizador central que facilita el desarrollo de proyectos pedagdgicos e
investigaciones interdisciplinarias, en linea con la naturaleza holistica e
integradora del METAFE.

De esta manera, se garantiza la calidad académica mediante la utili-
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zacién de cartillas, guias y mddulos de etnoeducacién afroecuatoria-
na, que estan estructurados en ejes y unidades de aprendizaje. Estos
recursos pedagdgicos proporcionan un marco estructurado para el
desarrollo de los contenidos y actividades relacionadas con la etnoe-
ducacion afroecuatoriana, permitiendo una ensefianza coherente y en-
riquecedora para los estudiantes.

Niveles educativos

El crecimiento personal y colectivo y el desarrollo humano por medio
del aprendizaje y uso del conocimiento son el propdsito central de
la practica etnoeducativa. Los estudios seran culminados y aprobados
de acuerdo al ritmo de aprendizaje del estudiante a lo largo de las
unidades del programa de estudios. El personal docente brindara
mayor acompafamiento y atencidén al estudiantado con mayores
dificultades de aprendizaje para prevenir la desmotivacion, la desercion
y la baja autoestima.

Las edades de ingreso a las instituciones educativas son las establecidas
para los diferentes niveles. El modelo prevé la atencién a poblacién con
capacidades especiales y excepcionales para que puedan desarrollar
el proceso a su propio ritmo.

Modalidades

La etnoeducacién afroecuatoriana se implementa de forma presencial,
pero también puede adaptarse a modalidades semipresenciales, a
distanciay virtuales seguin las necesidades, circunstancias y coyunturas.

Organizacién del proceso etnoeducativo

El METAFE se basa en el curriculo nacional, integrando destrezas con
criterio de desempefio e indicadores de evaluacién que reflejen los
aportes del pueblo afroecuatoriano. Estos contenidos se complemen-
tan con otros conocimientos, siguiendo principios de secuencialidad,
progresividad, interrelacién, coherencia, integracién e integralidad. De
esta manera, se promueve una adaptacion flexible y de calidad que
garantiza la igualdad cognitiva en el curriculo y los programas de es-
tudio.
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Educaciéon General Basica

La etnoeducacion afroecuatoriana reconoce a la pareja y la familia
como el primer &mbito educativo no escolarizado, destacando el papel
de las personas mayores y sabedoras, como las parteras y comadronas,
en didlogo con los conocimientos médicos, asi como la importancia de
la red familiar extendida, tanto en entornos rurales como urbanos, para
garantizar un adecuado nacimiento y crianza de nifos y nifas.

A partir de la escolarizacion, se propone incluir la etnoeducaciéon como
enfoque interdisciplinario y transversal desde la primera infancia (hasta
los tres afos) y la educacion inicial (hasta los cuatro afios), para lo cual
se desarrollarén orientaciones y materiales didacticos correspondien-
tes.

En la educaciéon general basica se debe utilizar los recursos etnoedu-
cativos como cartillas, guias, cuentos digitales interactivos y mddulos.
Las Instituciones Educativas Guardianas de los Saberes deben
incorporar la etnoeducacién de manera transversal en sus Planes
Etnoeducativos Institucionales, Esto se realiza en cumplimiento de su
funciéon central como Guardianas de los Saberes.

Las instituciones educativas que no tienen la designacién de
Guardianas de los Saberes deben integrar la etnoeducacion de forma
interdisciplinaria, mediante la transversalizacion de contenidos. Para
esto, se elaboraran lineamientos que orienten la utilizacién de los
recursos etnoeducativos en dichas instituciones.

En ambos casos, se recomienda mantener un enfoque creativo y di-
namico, fomentando proyectos educativos cada vez més integradores
que estén conectados con las realidades del entorno institucional y del
pais, de acuerdo con el subnivel. Es importante destacar que las Ins-
tituciones Guardianas de los Saberes transformaran su Plan Educativo
Institucional en un Plan Etnoeducativo Institucional, convirtiéndose asi
en auténticas instituciones etnoeducadoras interculturales, en conso-
nancia con la aplicacién del METAFE.

Para las instituciones educativas que no tienen la designacién de Guar-
dianas de los Saberes se debe reflejan en su Planificacién Curricular
Institucional y en la planificacidon microcurricular docente.
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Bachillerato

EI METAFE promueve un liderazgo integral, ético y comprometido, ba-
sado en iniciativas empresariales solidarias que se centran en el cuida-
do ambiental, la salud comunitaria y la economia responsable. Este en-
foque permite a los estudiantes seguir sus intereses hacia la educacién
superior, ya sea en ciencias o en campos técnicos. La etnoeducacion
debe implementarse de manera transversal, adaptandose al contexto
de la especialidad del bachillerato, ademas se establecerd como una
asignatura con una dedicacion minima de dos (2) horas semanales.

A lo largo del proceso educativo, desde la educacion general basica
hasta el bachillerato, el METAFE contribuye al perfil de salida del es-
tudiante, fomentando una mentalidad plural, inclusiva y democratica.
Se enfatiza la formacién de lideres creativos y propositivos, que con-
tribuyan a la construccién de una sociedad éticamente intercultural y
un pais sustentable, saludable, solidario y seguro. Esto promueve una
autovaloracién positiva desde y para el pueblo afroecuatoriano.

En las Instituciones Educativas Guardianas de los Saberes, la evalua-
cion final del nivel de Bachillerato se llevard a cabo mediante un tra-
bajo académico que pondréd en préactica las habilidades y destrezas
adquiridas durante el proceso educativo. Tanto en el Bachillerato en
Ciencias como en el Bachillerato Técnico, se tomaran en cuenta las rea-
lidades del territorio, las problematicas nacionales o globales, con el
objetivo de contribuir con propuestas o alternativas para la prevencion
y el desarrollo local o nacional.

Es importante destacar que los trabajos de graduaciéon deben ser
abordados desde una perspectiva etnoeducativa o incluir elementos
esenciales de esta, especialmente en las Unidades Guardianas de los
Saberes. De esta manera, se promueve la valoracién y aplicacion de los
conocimientos y saberes afroecuatorianos en la resolucién de proble-
mas y el desarrollo de propuestas concretas.

Educacién superior y formacién docente

La etnoeducacién afroecuatoriana abarca desde la educacién
temprana, en la primera infancia, hasta el bachillerato, y la articulacion
con entidades de educacién superior en pregrados y posgrados.
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Reconoce los derechos colectivos del pueblo afroecuatoriano como
parte dinamica y fundadora del pais. En este sentido, es fundamental
visibilizar sus contribuciones en los curriculos universitarios y facilitar su
acceso como estudiantes, profesores e investigadores/as.

La formacién docente para los etnoeducadores/as debe ser liderada
por las universidades mediante sus facultades o areas de educacion.
Se deben ofrecer licenciaturas, maestrias, doctorados y postdoctora-
dos que incorporen el criterio intercultural, antirracista e interepistémi-
co como enfoque primordial en los programas universitarios y en las
cétedras especializadas.

Educacién basica de jévenes y adultos

El modelo reconoce que la exclusion socioecondmica y cultural afecta
a muchos afroecuatorianos/as, resultando en un grupo de jévenes y
adultos que no han podido completar su educacién bésica. Para abor-
dar esta situacién, se desarrollaran materiales especificos que tengan
en cuenta las caracteristicas particulares de este grupo, con el objetivo
de fortalecer el desarrollo comunitario rural o urbano desde las dina-
micas econdémicas propias de los sujetos educativos. Es importante
destacar que esta etnoeducacién comunitaria no estara limitada a un
entorno escolar y se ajustara a los marcos legales vigentes.

Bachillerato de jovenes y adultos

Podra mezclar modalidades de las arriba sefialadas, acogiéndose a la
legislacién vigente para la obtencion del titulo de bachiller en condi-
cién de adulto o joven.

Titulos y certificados

Los titulos otorgados dentro del marco de la etnoeducacién afroecua-
toriana, mediante este modelo, se ajustan a las disposiciones estable-
cidas por la legislacion educativa del pais y no presentan caracteris-
ticas especiales o distintivas. Esto significa que el estudiantado que
complete su formacién bajo este enfoque recibird los mismos titulos
académicos que se otorgan en el sistema educativo convencional, de
acuerdo con las normativas vigentes.
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ﬂ SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La evaluacién del METAFE es fundamental para monitorear el impacto
que tiene en los diferentes actores sociales a los que esta dirigido.
Para ello, se requiere la implementacién de métodos cualitativos y
cuantitativos, adaptados a las necesidades y contextos especificos
de las Instituciones Educativas Guardianas de los Saberes y otras
instituciones que apliquen el METAFE en sus respectivos curriculos.

Es fundamental que las evaluaciones sean flexibles y se ajusten a la
realidad de cada instituciéon y poblacién donde se implemente el
METAFE. Los criterios utilizados para desarrollar los instrumentos de
evaluacion deben estar alineados con los principios del METAFE y en
consonancia con la filosofia del ubuntu.

=| LINEAS ESTRATEGICAS DE INTERVENCION DE LA POLITICA PUBLICA
El METAFE presenta lineas estratégicas con el fin de contribuir con el disefio y ela-
boracién de la politica publica nacional, para la concrecién de la interculturalidad
en el Sistema Nacional de Educacion.

==| Identidad cultural afroecuatoriana y revalorizaciéon de conocimientos y sa-
beres

*  Aceptacién y satisfaccion de estudiantes en el centro educativo.

® Interés por la tradicién oral y connotaciones tradicionales e histéricas del
pueblo afrodescendiente.
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Autoidentificacién, aceptacién y reconocimiento étnico.

Conocimiento de la geografia y geopolitica.

Valoracién y reconocimiento de las artes y tecnologias.

Participacion y vinculacion con la comunidad y territorios ancestrales.
Memoria y orgullo ancestral frente a hechos histéricos.

Generacién de seres criticos, sociales, reflexivos y agentes de cambio social.
Consciencia de si mismo como ser biocultural.

Solidaridad y honestidad frente a la realidad humana y de su pueblo, de
acuerdo con la filosofia Ubuntu.

Satisfaccion plena en el desarrollo del proceso educativo.

Reconocimiento de sus derechos y obligaciones.

Reconocimiento y valoracién de otras culturas que se aportan entre si, de
manera horizontal junto con el pueblo afrodescendiente.

Preparacion, formacion e investigacién constante.

Aplicacién de metodologias activas y adecuadas al afio de educacién.
Manejo de los procesos de ensefianza y aprendizaje para el desarrollo del
pensamiento complejo.

Uso y elaboracién de recursos didacticos vinculados a la realidad de su
entorno y tradicion del pueblo afrodescendiente.

Fomento de relaciones armoniosas, trato igualitario, respetuoso y amoroso
frente a las diferencias individuales de los educandos.

Desarrollo y fomento de espacios de encuentro de didlogo

Fomento de la evaluacién y retroalimentacién permanente, con fines de
mejora de los procesos.

Construcciony mantenimiento de infraestructura de acuerdo con la pertinencia
cultural.

Mobiliario y recursos didacticos de acuerdo con la edad.

Implementacion de tecnologia, espacios de lectura y didlogo funcionales.
Adecuacion de areas verdes y huertos.

Fortalecimiento de la capacidad de gestién de los niveles desconcentrados
del Ministerio de Educacién y la Secretaria de Educacién Intercultural Bilingtie
y la Etnoeducacién.

Fortalecimiento de la capacidad de gestién administrativa de las Unidades
Educativas Guardianas de los Saberes, para la adecuada implementacién del
modelo etnoeducativo.

Implementacién de concursos de mérito y oposicion para docentes de
Etnoeducacién Afroecuatoriana.

Coordinacién interinstitucional para la interculturalizacién de la educacién superior

e Fomento de investigaciones sobre el pueblo afroecuatoriano/
afrodescendiente, con instituciones de educacion superior.

e Articulacién con entidades para el incremento de docentes y estudiantes del
pueblo afroecuatoriano en educacién superior.

® Asesoramiento académico y administrativo con enfoque etnoeducativo por
parte del Ministerio de Educacién y la SIEBE, a través de los profesionales
competentes.

e Participacién de la comunidad y otros actores sociales en los procesos
educativos

e Construccién de espacios de encuentro, didlogo, articulacién y asociacién
entre seres y saberes, sentidos y practicas légicas y racionalidades distintas.

e Gestion de recursos adecuados para la organizacién de ambientes
pedagdgicos y de infraestructura: rincones, areas verdes, huertos, baterfas
sanitarias, aulas, tecnologia, alimentacion, entre otros.

e Fomento de la corresponsabilidad y compromiso de los actores educativos.

e Desarrollo de acciones o estrategias para el fomento del amor y la crianza
respetuosa, de acuerdo con la filosofia Ubuntu.

e  Fortalecimiento de la identidad del pueblo afroecuatoriano.
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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2025-00003-A

SRA. DRA. ALEGRIA DE LOURDES CRESPO CORDOVEZ
MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica dispone: “La educacion es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un éarea prioritaria de la politica pdblica y de la inversiéon estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo.”;

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena: “La educacion
se centraré en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a
los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; seré participativa,
obligatoria, intercultural, democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara
la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimularé el sentido critico, el arte
y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacién es indispensable para el conocimiento,
el ejercicio de los derechos y la construccién de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional. [...]";

Que, el articulo 29 de la Constitucion de la Republica prevé: "El Estado garantizara la libertad
de ensefianza, la libertad de catedra en la educacion superior, y el derecho de las personas
de aprender en su propia lengua y dmbito cultural. [...]";

Que, el articulo 58 de la Carta Constitucional dictamina: “Para fortalecer su identidad,
cultura, tradiciones y derechos, se reconocen al pueblo afroecuatoriano los derechos
colectivos establecidos en la Constitucién, la ley y los pactos, convenios, declaraciones y
demas instrumentos internacionales de derechos humanos.”;

Que, el articulo 344 de la Norma Suprema establece: “El sistema nacional de educacién
comprenderd las instituciones, programas, politicas, recursos y actores del proceso
educativo, asi como acciones en los niveles de educacién inicial, basica y bachillerato y estara
articulado con el sistema de educacion superior. El Estado ejercera la rectoria del sistema a
través de la autoridad educativa nacional, que formulara la politica nacional de educacién;
asimismo regularé y controlaré las actividades relacionadas con la educacién, asi como el
funcionamiento de las entidades del sistema”;

Que, el articulo 29 de la Codificacion de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural establece:
“La Autoridad Educativa Nacional, como rectora del Sistema Nacional de Educacién,
formularé las politicas nacionales del sector, estandares de calidad y gestién educativos, asi
como la politica para el desarrollo del talento humano del sistema educativo y expedira los
acuerdos, reglamentos y demés normativa que se requiera. [...]";
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Que, el articulo 38 de la Codificacién de la Ley referida dispone:“|...] La Autoridad Educativa
Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educaciéon a nivel nacional, garantiza
y asegura el cumplimiento cabal de las garantias y derechos constitucionales en materia
educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la vigencia plena, permanente de la
Constitucién de la Republica y de conformidad con lo establecido en esta Ley [...]";

Que, el articulo 49 de la Codificacién de la Ley idem prevé: “"Composicién y articulacion
del Sistema.- El Sistema Nacional de Educacién comprende los niveles, modalidades y
sostenimientos educativos, ademés de las instituciones, politicas, planes, programas,
servicios, recursos y actores del proceso educativo. [...] Para las nacionalidades y pueblos
indigenas, afroecuatorianos y montubios, rige el Sistema de Educacién Intercultural Bilinglie
y la Etnoeducacion que es una instancia desconcentrada. La definicion estructural del Sistema
quedard a cargo de la Autoridad Educativa Nacional, la Autoridad Nacional de Planificacién
y los representantes de los pueblos y nacionalidades.”;

Que, el articulo 145 de la Codificacion de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural LOEI
determina:”[...] El Sistema de Educacién Intercultural Bilingle y la Etnoeducacién es parte
del Sistema Nacional de Educacién, se fundamenta en el caracter intercultural, plurinacional,
plurilinglie y multiétnico del Estado, en concordancia con la Constitucién de la Republica y
los tratados e instrumentos internacionales.- Comprende el conjunto articulado de politicas,
planes, programas y regulaciones en todos los niveles de la educacién; asi como el respeto
al aprendizaje en lenguas ancestrales y dialectos de acuerde con su pueblo y nacionalidad
a lo largo de la vida, gestionada en los niveles desconcentrados distritales y zonales.[...]";

Que, el articulo 146 de la Codificacion de la LOEI establece: “Obijetivos del Sistema de
Educacién Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacién.- El Sistema de Educacién Intercultural
Bilingle y la Etnoeducacion tiene como objetivo viabilizar el ejercicio del derecho a la
educacién desde los derechos colectivos, se fundamenta en el cardcter intercultural,
plurinacional y plurilinglie del Estado, en concordancia con sus politicas publicas y los
tratados e instrumentos internacionales; [...] La malla curricular del Sistema de Educacion
Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacién se desarrollara en el marco del modelo vigente, en
concordancia con el curriculo nacional y reflejaré el carécter intercultural y plurinacional del
Estado; el mismo que sobre la base de estandares obligatorios, transversalizard ademas de
las materias basicas, contenidos que fomenten el desarrollo del pensamiento critico, ética y
valores, educacion ciudadana y civica, educacion vial, arte y cultura; y, prevencion contra toda
forma de violencia y gestion de riesgos.”;

Que, el articulo 149 de la Codificacién de la LOEI prevé: “El Sistema de Educacion Intercultural
Bilinglie y la Etnoeducacion tiene los siguientes objetivos: Desarrollar, fortalecer y potenciar
la educacién intercultural bilingle y la etnoeducacién, en todos los niveles de la educacién,
asi como la trasmision vivencial de conocimientos, saberes, tecnologias, idiomas, practicas
y expresiones artisticas, memoria histérica y patrimonial, conforme a la diversidad cultural
epistémica, cognitiva y la cosmovisién de los pueblos y nacionalidades, para potenciar los
sistemas comunitarios de vida, el cuidado, la preservacion y la convivencia arménica con la
familia, con todas las personas, la comunidad con la naturaleza y territorios ancestrales; [...]";

Que, el articulo 163 de la Codificacion de la Ley Orgéanica de Educaciéon Intercultural
determina: "El Estado deberd promover un mayor conocimiento, reconocimiento y respeto
de la cultura, los conocimientos tradicionales y saberes ancestrales, |a historia y el patrimonio
de los afroecuatorianos y montubios a través de la investigacién y educacion, abogando

para que la historia y las contribuciones de los afroecuatorianos y montubios se incluyan de
forma completa y precisa en los planes de estudio. De igual forma se promovera iniciativas
educativas que erradiquen el racismo, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia para
toda la comunidad educativa.”;

Que, el articulo 47 del Cédigo Orgénico Administrativo dispone: “Representacion legal de
las administraciones publicas. La méxima autoridad administrativa de la correspondiente
entidad publica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos
y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o
autorizacién alguna de un érgano o entidad superior, salvo en los casos expresamente
previstos en la ley.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativa determina: “Competencia. La
competencia es la medida en la que la Constitucién y la ley habilitan a un érgano para obrar
y cumplir sus fines, en razén de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 130 del Codigo Orgénico Administrativo establece: “Competencia normativa
de carécter administrativo. Las méximas autoridades administrativas tienen competencia
normativa de caracter administrativo Unicamente para regular los asuntos internos del
organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la maxima
autoridad legislativa de una administracién publica.[...]”;

Que, el articulo 9 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural
prevé: “[...] El curriculo nacional contendréd las competencias, habilidades, destrezas y
conocimientos basicos obligatorios para los estudiantes que se encuentren cursando desde
la educacién inicial hasta el bachillerato en todas las modalidades del Sistema Nacional de
Educacién, asi como los lineamientos didacticos y pedagdgicos para su aplicacién en el aula;
incluiré ejes transversales, objetivos de cada asignatura o drea de conocimiento yperfiles de
salida por niveles y subniveles.- Adicionalmente, el curriculo nacional fomentaré el desarrollo
del pensamiento critico, ética y valores, educacién ciudadana y civica, educacién vial, arte
y cultura, prevencién contra toda forma de violencia; y, gestién de riesgos. La Autoridad
Educativa Nacional emitira el curriculo nacional. En el marco del modelo pedagdgico vigente,
el curriculo nacional reflejaré el caracter intercultural y plurinacional del Estado. En este
contexto, la Secretaria Intercultural Bilingle y la Etnoeducacién desarrollarg, sobre la base del
curriculo nacional, contenidos que fortalezcan la diversidad linguistica, la interculturalidad,
las lenguas ancestrales, idiomas y dialectos de relacién intercultural, los saberes ancestrales
y las cosmovisiones de los pueblos y nacionalidades indigenas, afroecuatoriano y montubio.

[..]%

Que, el articulo 395 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Educacion determina:
"Curriculo.- La Secretaria de Educacién Intercultural Bilingle y la Etnoeducacién
contextualizard, complementard e implementard curriculos interculturales bilingles y
etnoeducativos de pueblos y nacionalidades, de aplicacién obligatoria en las instituciones
educativas del Sistema de Educacion Intercultural Bilingle y la Etnoeducacién. Ademas,
seran referente para la elaboracién o seleccién de textos educativos, material didactico
y evaluaciones, incluyendo conocimientos propios de cada uno de los pueblos y
nacionalidades.”;

Que, el articulo 403 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacién Intercultural
establece: "Modelos Etnoeducativos.- Tienen el cardcter de comunitarios y solidarios



orientados a garantizar la vida y procesos educativos basados en los principios y fundamentos
de las cosmovisiones de los pueblos.”;

Que, el articulo 404 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacién Intercultural
sefiala: “Promocién de la etnoeducacién a través del curriculo nacional.- Para promover la
etnoeducacién a través del curriculo nacional, la Autoridad Educativa Nacional y la Secretaria
de Educacion Intercultural Bilingle y la Etnoeducacion aseguraran la incorporacion de los
conocimientos, historia, valores culturales, ciencia, tecnologia y aportes de los pueblos
afroecuatoriano y montubio.”;

Que, el articulo 405 del referido Reglamento General determina: “[...] Las instituciones
educativas, de cualquier sostenimiento, podran ser designadas como “Guardianas de
los Saberes” e incluir en su denominacién este calificativo. Estas instituciones satisfacen
condiciones éptimas de calidad y son responsables de desarrollar procesos de ensefanza-
aprendizaje pertinentes con la cultura y contexto geogréfico; generar didlogos entre
conocimientos locales y globales; y, desarrollar y preservar las cosmovisiones, conocimientos
y sabidurias de los pueblos. La educacion estaréd orientada por los respectivos Modelos
Etnoeducativos. [...]";

Que, a través del Decreto Ejecutivo Nro. 234 de 22 de abril del 2024, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador designé a la doctora Alegria de Lourdes Crespo
Cordovez como Ministra de Educacién;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-ME-2016-00045-A de 20 de mayo
de 2016 la Autoridad Educativa Nacional, en funciones a esa fecha, dispuso: “Reconocer
e Implementar la Etnoeducacion Afroecuatoriana en el Sistema Nacional de Educaciéon”;
la cual se entiende como” [...] un proceso educativo, cultural, social, politico y epistémico
permanente, orientado al fortalecimiento de la cultura del pueblo afroecuatoriano, a partir
de la interiorizacion y reproduccion de los valores y saberes propios. Permite mantener su
identidad y sus particularidades culturales en el marco de un proyecto de vida colectivo,
contribuyendo de esta manera a la interculturalidad del pais.”;

Que, con el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00075-A de 18 de agosto
de 2017, la Autoridad Educativa Nacional dispuso: “[...] RECONOCER Y CONSOLIDAR
como Guardianas de la Lengua y de los Saberes, a las Unidades Educativas Comunitarias
Interculturales Bilinglies que a continuacién se detallan: [...].- B.- Unidades Educativas
Guardianas de los Saberes [...]";

Que, el Estatuto Orgénico de Gestidon Organizacional por Procesos de la Secretaria del
Sistema de Educacién Intercultural Bilinglie, expedido mediante Resolucion No. 001 de 16
de julio de 2019, publicado en Edicién Especial del Registro Oficial No. 116 de 29 de octubre
de 2019, en su articulo 2, determina: “[...] VISION: La Secretaria del Sistema de Educacién
Intercultural Bilinglie contribuye a la construccién del Estado Plurinacional e Intercultural
para alcanzar el Sumak Kawsay — Buen Vivir; a partir de la sabiduria, conocimientos, ciencias,
lengua, organizacion y practicas de los pueblos y nacionalidades, con los aportes de la
ciencia y tecnologia de las diferentes culturas del mundo, orientado al mejoramiento de las
condiciones y calidad de vida de las comunidades. [...]";

Que, a través del memorando Nro. MINEDUC-SFE-2024-00611-M de 18 de octubre de 2024,
el Subsecretario de Fundamentos Educativos remitié al Viceministro de Educacién el Informe

Técnico de necesidad para la expedicion del “Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano
(METAFE)” remitido por la Secretaria de Educacion Intercultural Bilingle, ante lo cual
informa lo siguiente: : “[...] Para el desarrollo de METAFE, la Subsecretaria de Fundamentos
educativos, a través de la Direccion Nacional de Curriculo, trabajé de manera articulada con
la Secretaria de Educacién Intercultural Bilinglie. — En este sentido, con la finalidad poner a
disposicién de la comunidad educativa el METAFE, pongo en su conocimiento: el Informe
técnico de necesidad para la publicacion del METAFE, el METAFE vy la propuesta para el
texto del acuerdo ministerial con el que se expedird este Modelo, para su aprobacién. Una
vez que se cuente con su aprobacién a la documentacion sefalada, se solicita la gestién con
la Coordinacién General de Asesoria Juridica Educativa, a fin de dar continuidad al proceso
de emisién del Acuerdo Ministerial correspondiente.”;

Que, mediante Oficio Nro. SEIBE-SEIBE- 2025-0018-OF ingresado con trémite Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2025-00044-E de 10 de enero de 2025, el Subsecretario de Educacion
Intercultural Bilingle solicita a la sefiora Ministra de Educacién, lo siguiente: “por ser de
competencia del MINISTERIO DE EDUCACION la emision del Acuerdo Ministerial para la
implementacion del METAFE en el Sistema Nacional de Educacién, en concordancia a la
Constitucién de la Republica del Ecuador Art. 13 literal m; 162y 163.”;

Que, en alcance al oficio Nro. SEIBE-SEIBE-2025-0018-OF de 10 de enero de 2025, el
Subsecretario de Educacién Intercultural Bilinglie envié el oficio Nro. SEIBE-SEIBE-2025-
0051-OF, ingresado con tramite Nro. MINEDUC-MINEDUC-2025-00090-E de 17 de enero
de 2025, con el cual remitié el informe técnico de justificacién y el Modelo Etnoeducativo
Afroecuatoriano -METAFE, actualizados conforme a las observaciones realizadas por la
Direccién Nacional de Normativa Juridico Educativa;

Que, el informe técnico de justificacion para la suscripcion del Acuerdo Ministerial para
la implementacién del Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano signado con el Nro.
DEICB-2025-007 de 16 de enero de 2025 en su numeral 4 concluye: "El METAFE se basa en el
modelo de justicia restaurativa de la filosofia Ubuntu, aportando al debate sobre la igualdad
y dignidad humana del pueblo afroecuatoriano, para la promocién de cambios estructurales
impulsados desde el sistema educativo.- El METAFE asegura el desarrollo y fortalecimiento
de laidentidad cultural afroecuatoriana, desde la primera infancia hasta la adultez, en toda la
comunidad educativa, debido a que el proceso educativo que sucede en las instituciones
se nutre de los conocimientos, saberes y valores éticos que nacen en la comunidad y se
reproducen en los espacios de educacion formal.- Constituye un instrumento necesario para
promover relaciones basadas en el respeto, reconocimiento y valoracién de las diferencias,
para confrontary eliminar el racismo y otras formas de exclusién, contribuyendo a la formacién
de sociedades justas, equitativas y solidarias.- A fin de implementar el METAFE en el Sistema
Nacional de Educacién se requiere la expedicién de un Acuerdo Ministerial para que entre
en vigencia.”, ante lo cual en el numeral 5 recomienda: “Publicar el Acuerdo Ministerial
que disponga la implementacion del METAFE en el Sistema Nacional de Educacién, para
conocimiento de la comunidad educativa.- Disponer la elaboracion de lineamientos para su
implementacién tanto en las Guardianas de los Saberes como en el resto de las instituciones
educativas, respetando sus particularidades.”;

Que, mediante sumilla/nota marginal inserta en el oficio Nro. SEIBE-SEIBE-2025-0051-OF,
ingresado mediante tramite Nro. MINEDUC-MINEDUC-2025-00090-E, la sefiora Ministra de
Educacién dispuso al Viceministro de Educacién lo siguiente: “Estimado Viceministro: Favor
para su conocimiento ,revision y gestion correspondiente”;



Que, el Viceministro de Educacién mediante sumilla/nota marginal inserta en el oficio Nro.
SEIBE-SEIBE-2025-0051-OF, ingresado mediante tramite Nro. MINEDUC-MINEDUC-2025-
00090-E, requirié al Coordinador General de Asesoria Juridica lo siguiente: “Estimado
Coordinador, por favor corro traslado para su revisién por ser tema de su competencia.”;

Que, constituye un deber de esta Cartera de Estado garantizar la eficacia y eficiencia de
las acciones técnicas, administrativas y pedagdgicas adoptadas en las diferentes instancias
del Sistema Nacional de Educacién, observando permanentemente los principios
constitucionales, legales y reglamentarios vigentes; vy,

En ejercicio, de las funciones contempladas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, los literales 1) y u) del articulo 29 de la Codificacién de la Ley
Orgénica de Educacion Intercultural, asi como los articulos 47, 65, 67 y 130 del Cédigo
Orgénico Administrativo.

ACUERDA:

Articulo 1.- Expedir el “Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano-METAFE"” para su
implementacién en el Sistema Nacional de Educacion, documento que consta como anexo
al presente instrumento y que es parte integrante del mismo.

Articulo 2.- Objetivo.- El Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano-METAFE tiene como
objetivo fortalecer la calidad de la educacién afroecuatoriana en todos los niveles, desde la
educacién inicial hasta bachillerato, y articular acciones con entidades de educacion superior,
baséndose en la sabiduria ancestral de las civilizaciones africanas y su didspora global, en
didlogo e interaccién con los aportes de la sociedad, los diferentes pueblos y nacionalidades
del pais, asi como las culturas y civilizaciones extranjeras.

Articulo 3.- Ambito.- Las disposiciones del presente Acuerdo Ministerial son de aplicacién
obligatoria para todas las instituciones educativas de todos los sostenimientos del Sistema
Nacional de Educacién.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Responsabilizar de la socializacién, seguimiento y cumplimiento del “Modelo
Etnoeducativo Afroecuatoriano (METAFE)” a la Secretaria de Educacion Intercultural Bilingtie
y la Etnoeducacién en coordinacién con la Subsecretaria de Fundamentos Educativos.

SEGUNDA.- Las modificaciones necesarias para mejorar la ejecucion del METAFE seran
responsabilidad de la Secretaria de Educacién Intercultural Bilinglie y Etnoeducacién, y
deberén contar con la aprobacién de su maxima autoridad.

TERCERA.- Encarguese a la Secretaria de Educacion Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacion
la suscripcion de instrumentos técnicos necesarios para la aplicacion e implementacion
del “Modelo Etnoeducativo Afroecuatoriano”, en el marco de las politicas nacionales de
educacién.

CUARTA.- Responsabilizar a la Secretaria de Educacion Intercultural Bilingle y la
Etnoeducacién para que, en coordinacién con las Subsecretarias de Desarrollo Profesional

Educativo y Fundamentos Educativos del Ministerio de Educacion, desarrollen procesos de
capacitacion continua sobre el METAFE y su implementacion en funcion del Plan Nacional de
Formacién Permanente, dirigidos a los profesionales vinculados con la educacién.

QUINTA.- El METAFE, que se expide a través del presente acuerdo ministerial, entrard en
vigencia a partir del afio lectivo 2024-2025 en todas las instituciones educativas de todos los
sostenimientos a nivel nacional.

SEXTA.- La Coordinaciéon General de Secretaria General se encargard del tramite de
publicaciéon del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

SEPTIMA.- La Direccién Nacional de Comunicacién Social del Ministerio de Educacién, en
coordinacién con la Direccién de Comunicacién de la Secretaria de Educacion Intercultural
Bilinglie y la Etnoeducacion, publicarén el presente acuerdo ministerial en las paginas web
de ambas instituciones y difundiran su contenido a través de las plataformas pertinentes, en
coordinacién con las unidades competentes.

OCTAVA .- La Direccién Nacional de Gestién del Cambio de Cultura Organizacional socializara
el contenido de estas disposiciones, a través de las plataformas digitales del Ministerio de
Educacién.

Disposicion final.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su
suscripcién, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese, publiquese y cimplase.-

Dado en Quito, D.M. , a los 28 dia(s) del mes de Enero de dos mil veinticinco.
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